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1 BESEDA RAVNATELJA
Drage uéenke in ucenci, spoStovani starsi, cenjeni sodelavci!

Ljudje imamo razli¢ne talente, danosti in sposobnosti. Pogoji za razvoj so klju¢ni, da jih lahko
razvijemo, to Se posebej velja za u€ence v osnovni Soli.

Fullan navaja (Fullan, 2004), da je vloga ravnatelja pri vpeljevanju sprememb v danasnjem casu
pomembne;jsa kakor kadar koli doslej. Priporoc¢a vzpostavljanje vodstvenih timov na Solah in deljeno
vodenje. Izhajajoc€ iz tega, da naj bi bil ravnatelj odli¢en poznavalec uc¢nih stilov svojih delavcev in
da naj bi pozitivno vplival na izboljSanje ucnih stilov zaposlenih, je nujno pomembno, da je kot
oseba dober organizator in analitik, ki zna celotni razvoj Sole izpeljati skozi posamezne etape delitve
razlicnih nalog in odgovornosti. Za doseganje Se boljsih rezultatov pa mu lahko pomaga dobro
poznavanje timskega dela.

Kot biolog in kemik gledam skozi prizmo zakonitosti narave. OS Franceta Preserna Crensovci ima
velik naravni potencial. Ze do sedaj je $ola kot takina zelo poznana v §irsi regiji po svojih dejavnostih.
Dodatni potencial ima $e v uc¢encih, starSih in okolju. Ima naravne danosti, ljudi, ki ¢utijo pripadnost
danaSnjemu ¢asu, zgodovini in prihodnosti. Ljudi, ki Zelijo in Zelimo usvajati znanje tukaj, v tej Soli
in ga internacionalizirati tako, da bomo produkte le-tega pustili tukaj. Doma v Prekmurju, doma v
Sloveniji.

Z velikimi koraki vstopamo v novo Solsko leto 2021/2022, okrepljeni z novo energijo, pripravljeni
na nove izzive, predvsem pa na nova znanja. Prav slednji so ob zavedanju pomembnosti etike in
vrednot gonilo razvoja in napredka vsakega posameznika in nasploh ¢loveske druzbe.

Okolis¢ine, v katerih smo se znasli zaradi virusa COVID-19, od vseh nas zahtevajo pomembno in
odgovorno prilagajanje, zato bomo $e naprej vsi skupaj, tako v vrtcu in $oli dosledno upostevali
navodila in prilagoditve ustreznih ustanov in na ta nacin po svojih najboljsih moceh zagotavljali
zdravje in varnost slehernega posameznika.

Tovrstne okolis¢ine vplivajo tudi na spremembe izvajanja vzgojno-izobrazevalnega procesa, ki se je
v vec¢ pogledih prilagodil ucenju (in poucevanju). Tako delo od vseh, ki smo vklju€eni v ta proces,
zahteva nova znanja, nove vescine, uporabo novih strategij ter pridobivanja novih kompetenc. Vse
to bomo udejanjali preko rednega pouka v Soli in izven nje, kjer bomo poudarek dali aktivnemu
ucenju in usvajanju precnih vescin, doseganju ciljev visjih taksonomskih stopenj, skrbi za trajnostni
razvoj, bralnim uénim strategijam preko ze vpeljanih projektov Pogum, Objem, LAS, Popestrimo
Solo, Trajnostna mobilnost ter Poskusa izvajanja razsirjenega programa in obveznega prvega tujega
jezika v prvem razredu in drugega tujega jezika v sedmem razredu.

Vzgojno-izobrazevalno delo in naértovane dejavnosti pa bomo lahko kakovostno izpeljali le in zgolj
ob pomoci star§ev oziroma skrbnikov otrok in u€encev, ter sodelavcev iz bliznjega in SirSega okolja,
ki jih prav vse vabimo k sodelovanju in podpori ter spremljanju naSega skupnega dela.

Naj bo OS Franceta Preserna Crensovci tudi v novem $olskem letu vkljudujoéa $ola, torej enaka za
vse, predvsem pa naj bo spodbudno, aktivno in varno u¢no okolje, v katerem je po besedah Marka
Juhanta vsak otrok vec¢ kot le Solar, zato vam zelim obilo uspeha, predvsem pa neusahljive
radovednosti, znanja, ustvarjalnosti in veselja!

mag. Stanko Cerpnjak



2 PREDSTAVITEV OSNOVNE SOLE FRANCETA PRESERNA CRENSOVCI

Osnovna $Sola Franceta Preserna Cren$ovci
JuSa Kramarja 10
9232 CrenSovci

Ravnatelj: mag. Stanko Cerpnjak

Tajnica: MAJA KRANJEC, nadomes¢a jo SARA SKAFAR
Racunovodkinja: METKA GONC

Svetovalna delavka: mag. METKA HUSAR CERNJAVIC
Vodja Solske prehrane: SARA FEKONJA

ROID: ZDENKO TEMLIN

Ustanoviteljica OS Franceta Preferna CrenSovci: Obgina Crensovci

Solski okolis: Crensovci, Zizki, Trnje

Ostali zaposleni:
—  hi$nik: Stefan Hozjan
— snazilke: Marija Kohek, Anica Gornjec, Olga Kolenko, Suzana Kustec
— kuhar: Roland Sobo¢an

Solo obiskuje 204 udencev, ki so razporejeni v 13 oddelkov rednega pouka. V $oli bomo izvajali
razsirjeni program, ki vkljucuje tudi dosedanje jutranje varstvo uc¢encev in podalj$ano bivanje.

V okviru $ole deluje enota Vrtca Crensovci, v kateri je 116 otrok.

TELEFONSKE STEVILKE

Ravnateljstvo: 02/573 58 02

Tajnistvo: 02/573 58 00

Faks: 02/573 58 10

Elektronska posta: o-fpcrensovci.ms@guest.arnes.si
Spletna stran Sole:_http://www.osfpcrensovci.si
Stevilka transakcijskega ratuna: 01215-6030647649
Davcéna Stevilka: 16814487

Matic¢na Stevilka: 5089697



http://www.osfpcrensovci.si/

Ravnatelj: mag. Stanko Cerpnjak

Strokovni delavci:

Razred | Ucitelj/razrednik Poucuje predmete :_);)Zl:_éelg:
1.a mag. Sonja Gjerkes S¢anéar | RP, RaP, DSP 1.a
1.a Renata Gabor ff;;e dﬂf“gjp,S;[g}(eoéngogﬂﬂav‘(a R
2.a Stanka Zver RP, RaP 2.a
2.b Vida Dugar RP, Rap 2.b
3.a Karmen Zadravec RP, RaP 3.a
3.b Romana Glava¢ RP, RaP 3.b
4.a Natasa Ceh RP, RaP 4.a
5. a Gabrijela Novak RP, RaP 5.a
5.b Elvir Denié RP, RaP, DSP 5.b
6. a Natasa Novak TJA, AN2, RaP 5-9.r.
7.a '(AI\;I‘S{;J: SE\SZL) SLJ, RAP, DSP, projekt OBJEM 1-9.r
8.a mag. Metka Husar Cernjavi¢ | SSD, DSP-R, DSP, RaP 1-9.r.
8 b Jelka Pal g;g, KEM, NAR, IP-RCL,DSP-RCL, 601
9.a Majda Ladié GEO, ZGO, RaP 1-9.r.
9.a Karmen Skafar MAT, RaP 7-9.r1.
Nataga Litrop DKE, $K, RaP, ISP 1-9.r.
Zdenko Temlin ROID, ROM, MME, RaP 1-9.r
Majda Frangi¢ SLJ, RaP, DSP-R, IP H1 1-9.r
Tibor Frangi¢ LUM, LS1, LS2, LS3, RaP 1-9.r
Vladimir Zalik TIT, FIZ, IP 7-9.r
mag. Tomi Businoski TJN, NE2, RaP 4-9.r
Saga Utrosa TJN, NE2, RaP 4-9.r
Metka Sabo GUM, RaP, PZ 3-9.r




Bojan Horvat

(Boris Rudas) SPO, SZZ, ISP, SSP, RaP 4-9.r.
Razred | Ucitelj/razrednik Poucuje predmete E;Zuél:jj:
Tanja Karlovcec DSP, ISP 1.4.r.
(DT‘Z(‘;;J?;&P%Z’)” Horvat DSP, DSP-R 1-9.r.
Matejka Kostric Podporna zaposlitev; pomo¢ u¢encem 1-9.r.
Mitja Gomboc SPO, IP, RaP 1.-9.r.
Samira Horvat RaP, DSP-R 1-9.r.
Valerija Sijanec N1N, RaP 1-3.r.
Tadeja Prsa Popestrimo $olo (do 30.9. 2021) 1.-9.r.
Sara Fekonja Org. Solske prehrane, GOS, IP 6.-9.r.
Lea Kociper JV, ISP 1.-9.r.
Anton Tornar RaP 1.-9.r.
Petra Sobak ANG, RaP 1.-2.r1,
Jasna Tivadar DSP 1.-9.r.
Petra Tot DSP 1.-9.r.
Tajda Kokas Romska pomocnica 1.-9.r.




3 VIZIJA, VREDNOTE IN POSLANSTVO OS FRANCETA PRESERNA CRENSOVCI

VIZIJA

Z znanjem in odgovornim ravnanjem gradimo varno in
ustvarjalno Solo.

POSLANSTVO

Smo vzgojno-izobrazevalni zavod, prepoznaven v domacem
In mednarodnem prostoru.

NasSe poslanstvo je razvijati radovedne, samokritiCne,
odgovorne in strpne posameznike s Sirokim znanjem, ki so
vljudni, poSteni, spostljivi in pravicni.

Skrbimo za varen in vsestranski razvoj posameznika.

VREDNOTE

VSEZIVLJENJSKO ZNANJE ZA SVET SPREMEMB

VARNOST IN SPREJETOST

ODGOVORNOST ZA SVOJA DEJANJA IN
ODLOCITVE

SPODBUJANJE USTVARJALNOSTI IN
INOVATIVNOSTI




4 PRIORITETE 1Z RAZVOJNEGA NACRTA

1. VZGOINO-IZOBRAZEVALNI PROCES

Dopolniti timsko sodelovanje in medpredmetno povezovanje uciteljev — boljsa
komunikacija, boljsi odnosi.

Izvajati v ucence usmerjeno ucenje (personalizacija ucenja), uliti tako, da se priblizas
vsakemu ucencu glede na njegove znacilnosti.

Razvijati in uciti kulturo ucenja (u€enje ucenja) in spoznavanja delovanja mozganov, ki so
najpomembnejse orodje za ucenje.

Ucencem dajati pravocasne in kvalitetne povratne informacije.

Ucence ze na niZji stopnji seznanjati s koristno uporabo racunalnika (delo v spletnih
ucilnicah, urejanje dokumentov, priprava predstavitev ...).

Ucence usmerjati v vecje koriS€enje organizirane u¢ne pomoci, ki jo nudijo strokovni delavci
ter spodbujati medsebojno pomo¢ tudi med ucenci.

Spodbujanje govorilnih ur, na katerih sta prisotna u¢enec in stars.

Organizirati pouk za doseganje vi§jih taksonomskih ciljev za vecino u€encev.

Formativno spremljati u¢ence pri vseh predmetih in v vseh razredih (vsaj elementi FS).
Enakopravna individualizacija, diferenciacija in personalizacija pouka; skrb za nadarjene, za
ucence s posebnimi potrebami in za vse ostale ucence, ki potrebujejo pomoc.

2. ZAGOTAVLIJANJE VARNOSTI IN USTVARJALNOSTI

Povecati obcutljivost u¢encev do zaznavanja nasilja — bolj humani odnosi in bolj prijazno
vedenje ucencev.

Obravnavati vsako zaznano nasilno dejanje in vkljuciti vse segmente vzgojnega delovanja —
varno okolje, kjer bo prisla do izraza vsa razli¢nost in ustvarjalnost u¢encev.

Spodbujanje zascitniStva in mentorstva ucencev 9. razreda uencem 1. razreda — u¢enci bodo
bolj obcutljivi za sprejemanje razli¢nosti, v zas¢itnistvo vkljucevati tudi druge razrede in
vrtec.

Povecati pravoCasno obveSCanje starSev glede ucnega in vzgojnega uspeha ucencev —
zmanjSanje nasilja, povecanje odgovornega delovanja in opravljanja Solskih obveznosti.
StarSe prositi soglasje za pregled torb, omaric in drugih osebnih stvari u¢encev, ¢e bi sumili,
da je ogrozena varnost.

Takojs$nje dosledno ukrepanje in upoStevanje vzgojnega nacrta in zakonodaje.

V vecji meri se posluzevati restitucije.

StarSe izobrazevati ze v zacetni fazi razvoja (zaCetni oddelki vrtca).

V naprej dogovoriti akcije in igre v rekreativnih odmorih.

3. PREPOZNAVNOST NASE SOLE V DOMACEM IN MEDNARODNEM PROSTORU

Povecati oziroma ohraniti Stevilo prispevkov v medijih (Vestnik, Delo, Vecer, radio, TV,
spletna stran) — Se boljsa prepoznavnost in azurnost opravljenega dela — vpisi v tabele in na
spletno stran.

Vecja vkljucitev ucencev in zaposlenih v mednarodno dejavnost — vecje Stevilo udelezencev
ob obisku tujih delegacij in nasih obiskov v tujini.

Povecati stevilo stikov s Solami v domacem in tujem okolju — organizirati mednarodni
simpozij in prireditev, kjer sodelujejo tuji gostje.

Organizirati ekipo Solskih novinarjev, ki bo spremljala delo na Soli in porocala o vseh
dogajanjih na Soli — vecje Stevilo ¢lankov v medijih, ve¢je Stevilo Solskih glasil, vec
strokovnih ¢lankov zaposlenih v strokovnih revijah.

Vkljuciti se v sistem merjena kakovosti, ki ne bo placljiv.



4. ZADOVOLJSTVO UDELEZENCEV

Povecati zadovoljstvo ucencev in starSev ter zaposlenih — ucence in starSe po njihovih
zmoznostih vkljuciti v nacrtovanje in izvajanje ucnega in vzgojnega procesa.

Upostevanje mnenj uc¢encev in starSev — skrinjica zaupanja, Stevilo pritozb, mnenj, pripomb.
Povecati Stevilo sodelujocih starSev na raznih srecanjih, prireditvah — Stevilo sodelujocih
starSev.

Povecati zadovoljstvo zaposlenih — spostljiv in sodelovalni odnos, pohvaliti dobro, opozoriti
na pomanjkljivosti.

Obdobna neformalna sre¢anja vseh zaposlenih — ohraniti dobre odnose in povezanost
zaposlenih.

5. MATERIALNI POGOJI

Urediti zunanje $portne objekte v sodelovanju z lokalno skupnostjo (atletska steza, asfaltno
igrisce).

Urediti telovadnico v sodelovanju z lokalno skupnostjo (ureditev zamakanja, ureditev
razsvetljave, ureditev zvoc¢ne izolacije, ureditev prezracevanja, brusenje parketa, sanacija
sten in izolacije ter beljenje celotne telovadnice).

Investicijsko vzdrzevanje Solskih prostorov.

Nabava elektronskega instrumenta klavinove.

Nabava pripomockov za delo z nadarjenimi ucenci.

6. RAZVOJ ZAPOSLENIH

Prepoznavati in spodbujati sodelovalno ucenje med zaposlenimi s poudarkom na pozitivni
komunikaciji.

Povecati Stevilo zaposlenih, ki sodelujejo v raznih razvojnih in inovacijskih projektih.
Dvigniti raven uporabe IKT tehnologije in si pridobiti certifikat e-kompetentnosti.

Dvigniti raven znanja tujih jezikov — formalna in neformalna izobraZevanja ter pomo¢ pri
prijavi in izvajanju mednarodnih projektov — po Zelji in zmoznostih zaposlenih.
Usposabljanje za preventivno vzgojno delovanje.

Usposabljanje za formativno spremljanje napredka otrok — vsi strokovni delavci.
Usposabljanje za razvoj in dvig Custvene inteligence.

7. INFORMATIZACIJA SOLE

Hitre, tekoCe in azurirane novice na nasi spletni strani.
Dnevne novice v spletni u¢ilnici za uéence in za zaposlene.
Sprotno obvescanje o dosezkih uc¢encev.
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5 IZHODISCA ZA LETNI DELOVNI NACRT SOLE V SOLSKEM LETU 2021/2022

V Solskem letu 2021/2022 bo nase vzgojno izobrazevalno delo temeljilo na treh izhodisc¢ih, in sicer:
e utrjevanje prepoznavnosti Sole v domac¢em in mednarodnem okolju,
e implementacija in evalvacija razSirjenega programa,
e razvijanje ustvarjalnosti pri uéencih.

1. V Solskem letu 2021/2022 bo na podlagi zgornjih izhodi$¢ naSa prednostna naloga nacrtovanje,
izvajanje in spremljanje obveznega in razSirjenega programa Sole z namenom poucevanja na
visjih taksonomskih ravneh in dvig kakovosti vzgojno-izobrazevalnega dela pri vseh predmetih in v
vseh dejavnostih, ki na Soli potekajo ter u¢enju precnih vescin.

2. Pri doseganju visjih taksonomskih ravni bomo $e posebej pozorni pri delu z nadarjenimi ucenci.
3. Vsak ucitelj razvija kompetenco ucenje uc¢enja, kar mora biti vidno v vsakodnevni u¢ni pripravi.

4. Zagotavljanje nicelne tolerance do nasilja z doslednim upostevanjem vzgojnega nacrta. Ucence
bomo sistemati¢no ucili etike in morale preko vodenega izobrazevanja in raz§irjenega programa.

5. Kakovostne povratne informacije in formativno spremljanje ucencev na vseh ravneh in stopnjah
ter nacrtna skrb za kulturo branja.

6. Razvijanje kompetence podjetnosti in uporabe IKT za potrebe dela na daljavo.
7. Oblike dela v man;jsih skupinah v Solskem letu 2021/2022

V vseh razredih in vseh skupinah se izvaja diferenciacija po zmoznostih uc¢encev pri vseh
predmetih, Se posebej v 1., 2. in 3. razredu.

Delo v manjsih heterogenih skupinah:

e 4. razred: Y4 ur pri matematiki in slovens¢ini;

e 5. razred: vse poteka v dveh skupinah, ker sta dva oddelka

e 6. razred: ne pripada ker ni dovolj ucencev;

e 7.razred: Y4 ur matematike, slovensc¢ine in tujega jezika potekajo v dveh skupinah;

e 8. razred: vse poteka v dveh skupinah, ker sta dva oddelka, tuji jezik Ze poteka v dveh
skupinah;

e 9. razred: matematika in slovenséina potekata v dveh skupinah, tuji jezik Ze poteka v
dveh skupinah.

8. Dodatni in razsirjeni program bomo izvajali v skladu s potrebami in z interesi ucencev, starSev
in okolja.
e Sola v naravi v 5. razredu, Ankaran (6. - 10. 6. 2022)
Plavalni te¢aj v 4. razredu, Radenci (oktober 2021),
Plavalni te€aj v 3. razredu, Radenci (maj 2022),
Plesni tecaj v 9. razredu,
Kolesarski izpit v 4. razredu,
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e CSOD v 8. razredu: Dom Strk (od 1. do 3. 9. 2021),
e CSOD v 7. razredu: Dom Kranjska gora (16.-20. maj 2022),
e Ogled operne, baletne ali gledaliske predstave za uc¢ence od 6. do 9. razreda ( v kolikor bo
to mogoce),
e V Solskem letu 2021/2022 nasa Sola izvaja Poskus razsirjenega programa, kjer bodo potekale
razli¢ne dejavnosti v treh sklopih:
1. Zdravje, gibanje in prehrana;
2. Kultura in tradicija;
3. Vsebine iz zivljenja in dela Sole.
Dejavnosti bodo potekale pred poukom, med poukom in po pouku, tudi v ¢asu prejSnjega
podaljSanega bivanja z namenom, da u¢encem ponudimo ¢im ve¢ razlicnih in zanimivih
dejavnosti, kjer bodo lahko uresnicevali svoje interese in pridobivali spretnosti in navade, ki
so pomembne za Zivljenje.

9. V solskem letu 2021/2022 bomo v 7., 8. in 9. razredu izvajali naslednje izbirne predmete:

Hrvascina 1

Izbrani Sport

Likovno snovanje 1
Likovno snovanje 2
Likovno snovanje 3
Matemati¢ne delavnice 8
Multimedija

Obdelava gradiv: les
Obdelava gradiv: kovine
Racunalniska omrezja
Rastline in ¢lovek
Sodobna priprava hrane
Sport za sprostitev

Sport za zdravje

Poskus uvajanja obveznega prvega tujega jezika v 1. razredu in obveznega drugega tujega jezika v
7.,8.1n 9. razredu.

Poskus uvajanja razsirjenega programa v casu JV, OPB, ISP, DOD, DOP, ID, NIP, Zdravje in
gibanje.

10. Spremljanje pouka

Pri spremljanju uciteljevega dela bomo dali poudarek spremljanju visjih taksonomskih ravni znanja,
zlasti kriti€nega razmisSljanja, utemeljevanja, dokazovanja in postavljanja vpraSanj ter odgovorov
nanje ter kompetence podjetnosti.

11. Z zavodom RS za $olstvo in Ministrstvom za Solstvo bomo tudi v tem Solskem letu sodelovali
pri Poskusu uvajanja in spremljanja razsirjenega programa v $oli.

12. Za promocijo svojega dela bomo skrbeli z organizacijo raznih prireditev, Se posebej z
organizacijo obc¢inske prireditve ob kulturnem prazniku ter z objavljanjem lastnih prispevkov v
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strokovni literaturi, z mednarodnim simpozijem na temo avtonomije na podro¢ju ucenja in
poucevanja, S sodelovanjem na raznih tekmovanjih, festivalom talentov, otroskim parlamentom, z
organizacijo tekmovanj, z objavljanjem prispevkov v sredstvih javnega obvesc¢anja ter na Solski
spletni strani.

13. Posebno pozornost bomo posvetili kakovosti dela na u¢nem in vzgojnem podrocju. Nadaljevali
bomo s postopkom odkrivanja, evidentiranja ter identifikacije nadarjenih ucencev v tretjem in
Cetrtem razredu, z vsemi ostalimi, Ze identificirane ucence, pa bomo nadaljevali z izvajanjem ze
izdelanih individualiziranih programov in dodatnih obogatitvenih programov. Za razvoj nadarjenih
ucencev bomo skrbeli preko splosnih vzgojno-izobrazevalnih vsebin pri pouku, izven Solskih
dejavnosti, z razlicnimi dnevi dejavnosti in drugimi oblikami dela — razsirjen program. Skrbeli bomo
za stalni razvoj ter razumevanje osebnostnih in izobrazevalnih potreb nadarjenih ucencev.
Organizirali bomo MINI univerzo za ucence, ki zZelijo vec.

14. V letosnjem Solskem letu bomo nadaljevali in Se naprej posebno pozornost namenili doseganju
vi§jih taksonomskih ciljev s kompleksnimi bralnimi u¢nimi strategijami pri vseh predmetih in
razvijanju bralne pismenosti s formativnim spremljanjem. Temeljito bomo izvajali in spremljali
vzgojni nadrt ter dali poudarek pouku in pripravi na NPZ ter doseganju visjih rezultatov. Zelimo
nadaljevati tudi delo na podro¢ju eko programa in promocije zdrave $ole ter aktivnostmi UNESCO
Sole, kulturne Sole, simbioza Sole ter evropske talent tocke. Zavedamo se, da v odnosu z naravo in
ljudmi lahko Se marsikaj postorimo. Prispevati zelimo svoj delez k lepsi in ekoloski urejenosti nasega
okolja. Na razrednih urah se bodo zvrstile tudi naslednje teme: kako se u¢iti in udejanjati kompetenco
ucenje ucenja ter bralne pismenosti, skrb za zdravje in varnost, opolnomocenje na podrocju
kompetenc IKT, preventivno delo na podroc¢ju pozitivnega samovrednotenja otrok in mladostnikov,
izvajanje vzgojnega nacrta in pravil Solskega reda, dobra komunikacija, vodenje razreda za
doseganje zastavljenih vrednot, priprava na NPZ, obravnava teme otroSkega parlamenta — Vpliv
covida-19 na mojo poklicno izbiro

15. Nasa prednostna naloga bo $e naprej usmerjena v uéenje in v vzgojo. Zavedamo se, da do znanja
vodi mnogo poti. U¢iteljeva temeljna naloga je, da ucenca uci uciti se na vseh stopnjah Solanja. V
osnovni $oli je poseben poudarek na usposabljanju uéenca za srednjo Solo. To usposabljanje (ne
poucevanje) je v dobi ra¢unalnikov $e posebej pomembno, zato si bomo prizadevali usposobiti
ucCence za razline oblike samostojnega dela ter jih opolnomociti za ucinkovito uporabo
informacijsko-komunikacijske tehnologije. Pomembno je, da se u¢enci usposobijo, kako znanje in
ra¢unalnik povezati, da bo v korist posamezniku. Sola mora u¢ence s kakovostno povratno
informacijo nauditi iskanja in uporabe ter vrednotenja pridobljenega znanja, nacina, kako uporabiti
to znanje v drugaénih, zivljenjskih situacijah, pri reSevanju problemov. To bo tudi cilj nasega dela.

16. Fleksibilno organizacijo dela bomo izvajali na razredni in predmetni stopnji, v obveznem in
razSirjenem programu. UCitelji razredne stopnje si organizacijo dela razporejajo sami glede na
predmete, snov in metode, po katerih obravnavajo u¢no snov. Na predmetni stopnji pa so stalne
fleksibilne organizacije dela pri naslednji predmetih:

— zgodovina in geografija v 6. razredu,

— biologija in kemija v 8. in 9. razredu, izmeni¢no po potrebi.

17. Dosledno bomo upostevali higienska priporo¢ila in smernice MIZS, NIJZ-ja in drugih
kompetentnih institucij za preprecevanja $irjenja korona virusa med vsemi na Soli.
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6 MATERIALNI POGOJI

e Obnova telovadnice v sodelovanju z lokalno skupnostjo (bruSenje parketa, sanacija sten in
izolacije ter beljenje celotne telovadnice).

e Obnova in ureditev zunanjih Sportnih objektov; ureditev Sportnega parka (atletska steza,
asfaltno igrisce, odbojka na mivki).

o Posodobitev IKT tehnologije v celotnem zavodu, prioriteta je telovadnica v skladu s
smernicami prenove; projekcija na veliko platno z vsemi spremljajo¢imi napravami,
avtomatsko vodena zavesa za delitev telovadnice.

o Nabava tehni¢ne opreme potrebne za delo z nadarjenimi ucenci.

e Investicijsko vzdrzevanje celotne Sole v sodelovanju z lokalno skupnostjo.

e Ureditev sodobne ucilnice za izvajanje pouka gospodinjstva.

e Ureditev Solske zbornice.

e Ureditev sodobnega Solskega zvonca in Solskega razglasa.

e Ureditev sinhroniziranih ur na Solskih hodnikih in pomembnejsih prostorih.

7 ORGANIZACIJA

V skladu s priporo¢ili NIJZ, MIZS in ZRSS za prepre¢evanje §irjenja okuzbe bolezni COVID-19 je
organizacija pouka ter vseh Solskih in izvenSolskih dejavnosti usklajena z VARNOSTNIM
PROTOKOLOM Zavoda OS Franceta Preserna Crensoveci.

Pouk za vse uéence poteka po urniku in se za¢ne ob 8., Jutranje razsirjene dejavnosti potekajo od
6.9 do 8.%°

Zaradi lazjega zagotavljanja preventivnih ukrepov in upoStevanja smernic in priporocil za
preprecevanje Sirjenja okuzbe bolezni COVID-19, malica poteka v mati¢nih skupinah. Ucenci prve
triade malicajo po prvi Solski uri in sicer tako, da za u€ence 1. in 2. razreda, malica poteka v jedilnici,
ucenci 3. razreda pa malicajo v mati¢nih ucilnicah. Malica za drugo in tretjo triado, je predvidena
po 2. ucni uri; uenci 4. in 5. razreda malicajo v jedilnici, ostali u¢enci (od 6. do 9. razreda) pa v
maticni ucilnici.

Dejavnosti aktivnih odmorov se izvajajo po urniku, le-te pa vodita ucitelja Sporta. Med odmori so
zagotovljena deZurstva uciteljev (tako v jedilnici kot tudi zunaj na aktivnem odmoru). V ¢asu malice
(v jedilnici in v ucilnicah) je dezuren ucitelj, ki pred tem poucuje v razredu, na aktivnem odmoru pa
so prisotni za to zadolzeni (dezurni) ucitelji in ucitelja Sporta, ki vodita vadbo.

Izvajajo se tudi dejavnosti razsirjenega programa (RaP), ki potekajo do 16.%°. Kadar imajo ugenci
prosto uro, se RaP izvaja tudi med poukom oziroma u¢nimi urami, saj s tem prepre¢imo t. i. »luknje«
v u¢encevem urniku.
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Vzgojno-izobrazevalno delo od 1. do 4. razreda je usmerjeno v usvajanje tehnike branja in pisanja
ter razumevanja, hkrati pa tudi k novim individualiziranim na¢rtom napredovanja ucencev. Prvi
razred je eden, vpisanih je 14 ucencev. V oddelku poucujeta dve uciteljici. V uéni proces bo
vkljucena notranja individualizacija in diferenciacija in s tem omogoc¢eno napredovanje ucencev po
njihovih sposobnostih. Poudarek bo dan usvajanju komunikacijskih dejavnosti s poudarkom na
posluSanju, govornem izrazanju in branju. Pri knjiZevni vzgoji je poudarek na literarno-estetskem
dozivljanju, razvijanju domisljije in vzgajanju ljubezni do knjig. U¢iteljice na razredni stopnji, zlasti
v prvem VIO, posvecajo posebno pozornost razlicnim metodam in oblikam dela, ki omogocajo
razvijanje otrokove samostojnosti, pridobivanje razli¢nih spretnosti in sposobnosti. Delo bo potekalo
preko didakticnih iger, projektnega in eksperimentalnega dela, zlasti pri izvedbi tehniskih dejavnosti
in pri predmetu spoznavanje okolja. V prvem razredu poteka obvezni tuji jezik angles¢ina.

Druga razreda sta dva, ucenci se ucijo nems¢ino in angles¢ino. To Solsko leto se bo nadgrajevalo
opismenjevanje, razvijalo branje in razumevanje prebranega. Znanje se bo medpredmetno
povezovalo. Uéenci bodo usvajali znanje preko aktivnih metod in oblik u¢enja, izkuSenjsko. Ucenci
bodo svoje znanje gradili na svojem predznanju, uciteljici jih bosta usmerjali preko kvalitetne
sprotne povratne informacije. Posebni poudarek bo dan kriticnemu razmisljanju ucencev in
sodelovalnemu ucenju. Prav tako bo poudarek namenjen skrbi za zdravje, skrbi za naravo ter
trajnostnemu nacinu zivljenja.

V tretjem razredu uditelji poucujejo nems¢in0 in angles$¢in0. V Cetrtem razredu se drugi tuji jezik
(angles¢ina) poucuje v sklopu razsirjenega programa. V tretjem in Cetrtem razredu bodo uciteljice
dale poudarek sodelovalnemu ucenju, zlasti pri u¢inkovitem branju z razumevanjem, v delo bodo
vkljucevale tudi izkustveno ucenje, Paukovo strategijo in metodo recipro¢nega branja. Poleg u¢nih
ciljev so zelo pomembni tudi cilji na osebnostnem podrocju. Letos je tema OP Moja poklicna
prihodnost, zato bodo ugiteljice posebno pozornost posvetile tej temi, tako pri pouku kot tudi pri
razrednih urah. Ucenci imajo moznost znanje dopolnjevati in razsirjati v sklopu razsirjenega
programa. Poleg tega imajo ucenci z u¢nimi tezavami moznost svoje znanje dograjevati pri urah
pouka, urah dodatne strokovne pomoci. V neposredno delo z u€enci pa se vkljucujejo tudi svetovalna
delavka in mobilne izvajalke dodatne strokovne pomoci. U¢iteljice bodo sistemati¢no uvajale v delo
z ucenci vaje za krepitev pozitivne samopodobe otrok in mladostnikov. Posebno pozornost bodo
namenjale odnosom in komunikaciji med ucenci ter udejanjanju vzgojnega nacrta ter zagotavljanju
varnosti in zdravemu nacinu zivljenja. Vse uciteljice bodo pozornost namenile tudi prepoznavanju
in prepreéevanju nasilja. V pouk in druge dejavnosti bomo vkljucevali vrednote, ki jih bomo
obravnavali v sklopu sodelovanja s Solsko svetovalno delavko. Vsi se bomo vkljucevali v projekta
Trajnostna mobilnost in Disi po sivki. Uéenci bodo ob pomodi uéiteljev in racunalnicarja pridobivali
in krepili temeljna znanja IKT ter se usposabljali za uporabo spletnih ucilnic.

V Solskem letu 2021/2022 poteka vzgojno-izobrazevalno delo po posodobljenih ucnih nacrtih.
Prioritetna podro¢ja, katerim ucitelji dajemo poseben poudarek, so usmerjena v kakovost u¢nega
procesa, Se posebej poudarjamo ucenje ucenja in razvijanje bralne pismenosti s poudarkom na
utrjevanju bralnih u¢nih strategij ter dela na vi§jih taksonomskih ravneh znanja: analiza, sinteza,
vrednotenje, kriti¢no razmisljanje. Posebna skrb je tudi namenjena razvijanju sposobnosti nadarjenih
ucencev.
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Pri svojem delu bodo ucitelji uporabljali terensko delo pri pouku naravoslovja in biologije,
eksperimentalno delo, konstruktivizem, prakticno delo, delo z besedili, literaturo in drugimi viri
(knjiznimi in elektronskimi), projektno in raziskovalno uéno delo. Temu primerno bomo pri pouku
uporabljali razlicne sodobne oblike in metode dela, ki jih bomo sproti evalvirali tako med ucitelji,
kakor tudi na podlagi povratnih informacij u¢encev (navajanje uc¢encev h kriticnemu razmisljanju).

Na podlagi oblik formativnega spremljanja se bodo uc¢enci vkljucevali v pouk in naértovanje ter
evalvacijo dela. Ucenci bodo tako imeli moznost participacije v vzgojno-izobrazevalnem delu.

Ucenci na predmetni stopnji bodo svoje znanje poglabljali in Sirili tudi v dejavnostih, ki se bodo
izvajale v okviru razsirjenega programa. Namen in cilj dela v okviru posamezne dejavnosti je, da
vsak ucenec doseze tisto, esar je sposoben, kar ga veseli in kjer se zeli izkazati. Tako bomo razvijali
tudi pozitivno samopodobo in oblutek pozitivne vrednosti vsakega posameznika, kar je pomembna
vrednota za izoblikovanje osebnosti ter zdravega delovanja v druzbi.

V okviru dejavnosti razsirjenega programa se bodo ucenci pripravljali na razli¢na Solska, regijska,
drzavna in mednarodna tekmovanja. Uéence s posebnimi potrebami bomo spodbujali, da se
uveljavijo na podrocju, kjer imajo moc¢no znanje, sposobnosti.

Delo z ucenci s posebnimi potrebami bo usmerjeno v individualizacijo in personalizacijo. Ucence,
ki so nadarjeni, in so sposobni svoje znanje razsiriti, poglabljati na razli¢nih podro¢;jih, je potrebno
pri tem spodbujati, jim dati moznost, da se dokaZejo. Ucencem z u¢nimi tezavami bomo pomagali s
posebnimi pristopi, s katerimi jih bomo motivirali, da bodo razvijali razli¢ne tehnike in strategije za
usvojitev znanja. Napredek u¢encev bomo spremljali formativno in v skladu z njihovimi zmoznostmi
prilagajali delo in strategije ter tehnike ucenja.

Ucence bomo navajali na ucenje u€enja, predvsem v 5. in 6. razredu, v 8. razredu bodo ucenci
navezali stike z otroci iz vrtca ter tako postopno postajali njihovi varuhi, zaupniki, pomocniki.

V 9. razredu bodo posebni programi dela usmerjeni v karierno orientacijo. Letos bomo to povezovali
tudi s tematiko otroSkega parlamenta, katerega naslov je Vpliv covida-19 na mojo poklicno izbiro. S
takSnim nacinom dela bomo ucencem ponudili znanje, hkrati pa jih bomo naucili splosne
razgledanosti, razli¢nih ve§¢in in strategij, uporabnih za Zivljenje. Pomembno je, da vsak najde svojo
strategijo za dosego zastavljenega cilja.

Ucitelji bomo tudi pri pouku ucence usmerjali in z njimi izvajali razlicne aktivnosti za dosledno
izvajanje vzgojnega nacrta in pravil Solskega reda, pripravo na NPZ in zdravo Zivljenje.

Posebna skrb bo namenjena razumevanju besedil, uporabi jezika ter uvajanju razli¢nih bralnih uénih
strategij na vsa predmetna podrogja in v vse razrede. Se naprej se bomo trudili uéence &¢im bolj
pripraviti do spoznanja, da je NPZ pomemben pokazatelj njihovega znanja. S sprotnim spremljanjem
bomo ugotovili, katero podrocje je potrebno dodelati, da bo uspeh ¢im boljsi. Na podlagi analiz NPZ-
jev si bomo prizadevali za izboljSanje rezultatov na vseh predmetnih podroc¢jih. Posebno pozornost
bomo namenili BUS — razumevanje umetnostnih in neumetnostnih besedil, bralnih testov, vecji bo
poudarek na resevanju kompleksnih nalog.

Ucenci in ucitelji predmetne stopnje bodo aktivno sodelovali tudi v ostalih projektih (Trajnostna
mobilnost, Ekosola, Evropa v $oli, Skupaj do znanja, Erasmus Learn for health, Spirit ... ). Veliko
pozornosti bomo posvecali izvajanju eticnih in moralnih nacel pri vseh dejavnostih v Soli ter razvoju
kulturne zavesti in medkulturnosti ter razvoju domovinskega cuta. Prizadevali si bomo za
uresnicevanje kompetence podjetnosti in podjetnistva.
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Se posebej si bomo prizadevali za smiselno uporabo IKT, ki bo pripomogla k pridobivanju
trajnejSega in uporabnega znanja, zato bomo ucence izobrazevali in vzgajali na podro¢ju varne in
ucinkovite rabe IKT ter aktivnega dela v spletnih ucilnicah. Preko izobrazevanj racunalnicarja in
uciteljev bodo ucenci pridobili znanja za samostojno delo v spletnih ucilnicah Moodle in za ucenje
na daljavo.

Kulturni dnevi, naravoslovni dnevi, $portni dnevi in tehniski dnevi oziroma dnevi dejavnosti so
razporejeni skozi vse Solsko leto s cilji usposabljati za samostojno opazovanje, pridobivanje izkusenj
in znanja, za razvijanje spretnosti ter za samostojno reSevanje problemov. Delo je zastavljeno na
ustvarjalen in inovativen nacin, Spodbuja otrokovo vedozeljnost in njegove lastne pobude. Omogoca
utrjevanje in povezovanje znanj, pridobljenih pri razli¢nih predmetih, pa tudi uporabo teh znanj in
prakti¢no ucenje. Razporejenost dni dejavnosti mora biti enakomerna na vse dni v tednu.

1. razred
Dan dejavnosti |Vsebina Termin
Dejavnosti ob tednu mobilnosti 22. september 2021
Tekaski Sportni dan 23. september 2021
Sportni dnevi | Pohod September 2021
Zlati soncek Maj 2022
Plavanje Junij 2022
Prvi Solski dan September 2021
Kulturni dnevi
Glasbene delavnice Oktober 2022
Zadnji Solski dan in slovo od devetoSolcev Junij 2022
Kulturne ure 1 KU - slovo ucencev 9. razreda, 2 KU Presernov Februar, april, junij
dan, 1 KU Balet, 1 KU — bralna znacka 2022
Gostiivanje Februar 2022
Izdelajmo pripomocek za kvaliteten pouk September/oktober
Tehniski dnevi 2021
Naravna in kulturna dedis¢ina Velike Polane September/ oktober
2021
Naravoslovni Zdravije (sistematski pregled in predavanje medicinske | Oktober 2021
dnevi sestre)
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Eko dan; ocis¢evalna akcija

Marec/april 2022

Sivka

Junij 2022

2. razred

Dan dejavnosti

\/sebina

Termin

Dejavnosti ob tednu mobilnosti

22. september 2021

Tekaski Sportni dan

23. september 2021

Sportni dnevi |Pohod Oktober 2021
Sportno vzgojni karton April 2022
Zlati son¢ek Maj 2022
Otroski parlament December 2021

Kulturnidnevi e olski dan Junij 2022

Kulturne ure

2KU - Slovenski kulturni praznik, 3KU - Ogled baletne
predstave, 1 KU dan samostojnosti, 1 KU bralna znacka,
1 KU glashena predstava Peter Kus, 1 KU festival
talentov, 1 KU — slovo deveto$olcev

Skozi celo Solsko leto po
dogovoru

Naravna in kulturna dediSéina Velike Polane

September/oktober2021

Naravoslovni
dnevi

Tehniski dnevi [Pripomocek za ucenje Oktober 2021
Pust - Gostiivanje Februar 2022
EKO dan plus DZZP April 2022

Varna raba interneta

Po dogovoru

Promet Po dogovoru
3. razred
Dan dejavnosti \/sebina Termin
Tekaski $portni dan 23. september 2021
Pohod Oktober 2021
Sportni dnevi Sportno-vzgojni karton April 2022
Zlati soncek Maj 2022
Plavanje in igre v vodi Junij 2022
Prvi Solski dan September 2021
bl el Otroski parlament December 2021
Zadnji Solski dan in dan drzavnosti Junij 2022
PreSernov dan Februar 2022
Tehniski dnevi | Varno na internetu Oktober 2021
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Naravna in kulturna dediS¢ina Velike Polane

September/oktober 2021

Izdelajmo uc¢ni pripomocek Februar 2022
Zdravije in sistematski pregled September 2021
g'r?gjl" oslovni1EK 5 dan April 2022
Sivka Junij 2022
4. razred
Dan dejavnosti Vsebina Termin
Tekaski Sportni dan 23. september
Pohod Oktober 2021
Sportni dnevi SVZ karton April 2022
Sportni program krpan Maj 2022
Plavanje/ kolesarjenje Junij 2022
Kulturni dnevi Otroski parlament December 2021

Kulturne ure

1. Solski dan 2- KU, kulturni praznik -2 KU, bralna
znacka — 1 KU, Glasbena prireditev — 2 KU,
Festival talentov — 1 KU, slovo 9. razreda — 1 KU,
zakljucek Solskega leta — 1 KU

Skozi celo Solsko leto po
dogovoru

Tehniski dnevi

Naravna in kulturna dedis¢ina Velike Polane /
izdelaj pripomocek za ucenje

September/oktober 2021

Varni internet Oktober 2021
Pust - Gostiivanje Februar 2022
Kolesarski poligon Maj 2022

Naravoslovni
dnevi

Poskusi v naravi/promet

Po dogovoru

Zdravje in dobro pocutje

Po dogovoru

Eko dan - o¢is¢evalna akcija

Marec/april 2022

5. razred

Dan dejavnosti Vsebina Termin
Tekaski Sportni dan 23. september 2021
Sportne igre ob otvoritvi obnovljenega igriséa Oktober 2021

= . ) Zimski Sportni center

Sportni dnevi Zimski Sportni dan Februar 2022
Atletski mnogoboj April 2022

Kolesarjenje po branikih slovenstva v ob¢ini Crensovci

Maj 2022
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Vodne aktivnosti

SOLA V NARAVI
Junij 2022

Kulturni dnevi

1. KD - GLASBENE DELAVNICE: Zavod PETER
KUS

22. oktober 2021

2. KD 700 LET CRENSOVCEV Maj 2022

Kulturna ura 1; prireditev ob dnevu samostojnosti in|December 2021

enotnosti

Kulturna ura 2; slovenski kulturni praznik Februar 2022

Kulturna ura 3; zakljuéek bralne znacke April 2022
Kulturne ure - —

Kulturna ura 4; slovo devetosolcev (9. razred; 4. in Junij 2022

5. kulturna ura)

Kulturna ura 5; zakljuéek Solskega leta in dan
drZzavnosti

24. junij 2022

Tehniski dnevi

RACUNALNISTVO in VARNA RABA September 2021;
INTERNETA v dveh delih
NARAVNA IN KULTURNA DEDISCINA, nggﬁﬁr;ﬁlé,
VELIKA POLANA i
v dveh delih
HLADILNA TORBA November 2021
CELOSTNI TEHNISKI DAN: GOSTUVANJE Februar 2022
Rezervni TH v primeru dela na daljavo
CELOSTNI TEHNISKI DAN: April 2002
[ZDELAJMO UCNI PRIPOMOCEK ZA P
KVALITETNEJSI POUK

Naravoslovni
dnevi

W v v

EKO DAN: ociscCevalna akcija in aktivnosti s podrocja
eko Sole

Marec/april 2022

Zdravje

Maj 2022

Ob morju

Junij 2022
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TehniSki dnevi

Vsebina Raz. Kraj izvedbe | Cas Nosilci
Zdenko Temlin
VARNARABA  [od6.r. | o . |September2021; |5 o
INTERNETA doo.r. v dveh delih .
Zdenko Temlin
Tomi BuSinoski
NARAVNA IN od 6. r.
KULTURNA do9.r. Oktober 2021, Vlado Zalik
DEDISCINA, Crensovci v tednu otroka; Bojan Horvat
VELIKA v dveh delih
POLANA
od 6. 1. Vlado Zalik
do9.r. Majda Ladi¢, Andreja Sever
Tibor Franci¢
MOJE PODJETE Cren3ovci Oktober 2021 Majda Franci¢
Natasa Litrop, Metka Husar
Cernjavic¢
Anton Tornar + razredniki
od 6. r. Vlado Zalik
do9.r. Majda Ladi¢, Andreja Sever
CELOSTNI Crensoveci, Tibor Frangi¢
TEHNISKI DAN: Murska Februar 2022 Majda Frangi¢
GOSTUVANIJE Sobota Natasa Litrop
Metka Husar Cernjavi¢
Rezervni TH v od6.r.
primeru dela na do9.r.
daljavo
CELOSTNI
TEHNISKI DAN: Vlado Zalik,
IZDELAIMO CrenSovci April 2022 ter vsi strokovni delavci
UCNI
PRIPOMOCEK
ZA
KVALITETNEJSI
POUK
Naravoslovni dnevi
Vsebina Raz. | Krajizvedbe | Cas Nosilci
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EKO DAN: ocis¢evalna akcija in

Stanko Cerpnjak, Sonja G.

I i drodia eko Sol 1.do Crenﬁoyci, Marec, april | Séanéar, VladoVZalik, Jelka
ALATOSE S PEETEY .0 0l 9.r. | Trnje, Zizki 2022 Pal, Metka H. Cernjavig,
Sara Fekonja...
OGLED TROPSKEGA VRTA: | 6. Lendava, April (maj) | Jelka Pal, ugitelja $porta
Ocean orchids v Dobrovniku Dobrovnik 2022
SISTEMATIKA RASTLIN — 6. (:Drenéovci, Junij 2022 Jelka Pal, Sara Fekonja
TRAVNIK Zizki
ZIVLJENJE V NARAVI 7. CcSOD Maj 2022 Utitelji v CSOD in
razrednicarka
MRTVICE REKE MURE IN 7. Dolnja Bistrica | Maj (junij) Jelka Pal, Sara Fekonja in
POPLAVNI LOG 2022 ucitelji SPO, zunanji
sodelavci
ZDRAVNISKI PREGLED IN 8. Crensovci, Oktober Jelka Pal, Metka H.
OGLED LENDAVSKEGA Lendava 2021 Cernjavi¢
GRADU
RAZNOVRSTNOST PTIC 8. CSOD Strk September | Ugitelji v CSOD, Jelka Pal,
PTUJSKEGA POLJA in 2021 Metka H. Cernjavic
ZIVLJENJE NA TRAVNIKU
Z GIBANJEM DO ZDRAVIJA 9. Cren3ovci Oktober Jelka Pal in sodelavci
2021
KRAJINSKI PARK GORICKO 9. Goricko (Grad, | September Majda Ladi¢
— GEOGOLOGUIA IN Sotina, 2021
NARAVNA DEDISCINA Nuskova..)
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Sportni dnevi

Vsebina Raz. |Krajizvedbe | Cas Nosilci
Tekaski Sportni dan 5-9. | Crensovci 23, september Mitja Gomboc
2021 Bojan Horvat
< . o 5.-9. | Crensovci Mitja Gomboc
Jenega gt Bojan Horvat
5-9. | Rogla Zimski  $portni | Mitja Gomboc
Zimski $portni dan center  Februar
2022 Bojan Horvat
5-9. | Crensovci Mitja Gomboc
Atletski mnogoboj April 2022
Bojan Horvat
5-9. | Lendava Mitja Gomboc
Kolesarjenje po branikih
slovenstva v ob¢ini Maj 2022 Bojan Horvat
CrenSovci
Andreja Sever
Vodne aktivnosti 6.-9. | Moravske Termalno Mitja Gomboc
(REZERVNI SPORTNI toplice kopalisce _
DAN) Junij 2022 Bojan Horvat
Kulturne ure in kulturni dnevi
Vsebina Raz. Stevilo ur | Cas Nosilci
1. KD - GLASBENE DELAVNICE: od 6. 5 22. oktober Metka Sabo in
Zavod PETER KUS do 9. 2021 Tibor Fran¢ic¢
2. KD FESTIVAL TALENTOV IN 0d6. |, ggzc‘fmgﬁlr Ragredniki
OTROSKI PARLAMENT - 3 tekoge ure | do 9. 5022 junt
ANDREJAS.,
TIBOR F.,
3. KD 700 LET CRENSOVCEV s Is Maj 2022 | VLADOZ.,
09. BOJAN H.,
ANTONT.
Kulturna ura 1; prireditev ob dnevu od 6. 1 December Razredniki
samostojnosti in enotnosti do9. 2021
Kulturna ura 2; slovenski kulturni praznik | od 6. 1 Februar 2022 | Razredniki
do 9.
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Kulturna ura 3; zaklju¢ek bralne znacke od 6. 1 April 2022 Razredniki
do 9.

Kulturna ura 4; slovo devetosolcev (9. od 6 Junij 2022 Razredniki

razred; 4. in 5. kulturna ura) 40 9. 1

Kulturna ura 5; zakljucek Solskega leta in od 6 24. junij Razredniki

dan drzavnosti 4o 8. 1 2022

Oddel¢ne skupnosti v dogovoru s starSi nacrtujejo tudi ekskurzije v sklopu pouka, ki u¢encem
omogocajo razne dozivljajske oblike ucenja, izkuSenjsko ucenje ter jim razsirjajo obzorja ob
konkretnih materialih in strokovnih razlagah. Tako bodo ucenci obiskali in si ogledali:

1l a:
Zivalski vrt Sikaluzoo v BoraGevi. Opravili ga bomo maja/junija 2022. Predviden strodek: 20 €.

2.ain b razred:
Zivalski vrt Sikaluzoo v Boracevi. Predviden odhod: maja/junija 2022. Predviden strosek: 20 €.

3.ain b razred
Ogled mesta Ptuj in Ptujskega gradu. Predviden termin je meseca junija 2022.
Predviden strosek: 20 €.

4. razred:
Ogled mesta Ptuj in Ptujskega gradu. Predviden termin je meseca junija 2022.
Predviden strosek: 20 €.

6. razred:
Celje: ogled gradu, mestnega jedra, delavnice v Tehnolopolisu. Predviden termin je v maju 2022,
predvideni stroski 35 €.

7. arazred:
Ekskurzija v Maribor (Srednjeveski Maribor in obisk Akvarija ter terarija). Predviden strosek: 20 €.

8.ain b razred:
Ogled postojnske jame in interaktivne razstave Expo. Predviden strosek: 34 €.

9. razred:
Strokovna ekskurzija na Dunaj, ¢e ne bo mozna izvedba je predvidena ekskurzija po Sloveniji z
ogledom Postojnske jame in Predjamskega gradu z okolico. Predviden strosek: 70 €.
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8 DODATNI IN RAZSIRJENI PROGRAM SOLE

1. Plavalni te¢aj bomo v letosnjem Solskem letu organizirali za ucence 3. in 4. razreda. Tecaj bo
potekal v bazenu v Radencih (oktobra 2021 ter maja 2022). Vodja te¢aja je ugitelj Elvir Deni¢. Sola
organizira tudi izpopolnitev znanja plavanja za vse tiste u¢ence od 6. do 8. razreda, ki niso usvojili
vesCin plavanja, vendar v zadnjem c¢asu takih ucencev ni, saj se vsi naucijo plavati Ze prej. Za to je
zadolZen ucitelj za Sport (Bojan Horvat (Boris Rudas)).

2. Sola v naravi bo organizirana za u¢ence 5. razreda. Odgovoren za $olo v naravi in vodja Sole v
naravi je ucitelj Elvir Deni¢. V Solskem letu 2021/2022 bo Sola v naravi za oba razreda potekala v
Ankaranu, junija 2022. Sole v naravi se bodo udelezili $e ostali u€itelji plavanja v skladu s potrebami
izvedbe.

3. Razsirjeni program bomo u¢encem nudili tudi v povezavi z drustvi in zunanjimi sodelavci za
nogomet, rokomet, ro¢na dela, ples, judo, odbojko, kosarko in strelstvo, ¢e bo seveda dovolj prijav
in interesa. V okviru razsirjenega programa se izvaja jutranja vadba oz. Jutranji Preserko in aktivni
odmori kjer imajo ucenci veliko moznosti za gibalne aktivnosti, ter spoznavanje novih Sportov.

4. Izvajanje vzgojno-izobrazevalnega dela v CSOD bo potekala za u¢ence 7. in 8. razreda. Vkljudene
bodo naravoslovne in $portne vsebine. Namen izvedbe projektnega tedna je, da ucenci spoznajo
razlicne ekosisteme in se navajajo na samostojno bivanje in sodelovanje v skupini vrstnikov. V
CSOD bodo opravili predviden pouk in naértovane dneve dejavnosti.

5. Ucenci 1. VIO bodo sodelovali v programu Zlati soncek, uc¢enci 2. V1O pa v programu Krpan.

6. Vkljucevanje v tekmovanja bo letos u¢encem omogocéeno na razli¢nih predmetnih podrogjih, cilj
sodelovanja na le-teh pa je razvijati sposobnosti u¢encev, Krepiti njihovo samopodobo ter doseci ¢im
boljSe rezultate. Dobre uvrstitve namreé prinasajo u¢encem tocke za pridobivanje Stipendij in tocke
za vpis v srednje Sole.

Z ucenci bomo sodelovali na naslednjih tekmovanjih:
Cankarjevo priznanje iz slovens¢ine,
Vegovo priznanje iz matematike,
Genius logicus,

Stefanovo priznanje iz fizike,
Preglovo priznanje iz kemije,
Proteusovo priznanje iz biologije,
slovenska bralna znacka,

znanje angleskega in nemskega jezika,
nemska in angleska bralna znacka,
znanje iz zgodovine,

poznavanje flore,

Sportna tekmovanja,

revija pevskih zborov,

Racunanje je igra,

logika,

Male sive celice,

Prvaki znanja,

modelarstvo,
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razni natecaji,

razni projekti,

konstruktorstvo,

srecanje folklornih skupin,

srecanje gledaliskih skupin,

matemati¢ni kenguru,

Ekokviz,

razli¢na Sportna tekmovanja,

raziskovalne naloge,

srecanje plesnih skupin,

Zlati soncek, Krpan,

razvedrilna matematika,

raCunalni$tvo,

tekmovanje za Zlato kuhalnico,

Sportna znacka,

prva pomoc,

Kaj ves o prometu,

Solski plesni festival v okviru Plesne zveze Slovenije,
tekmovanje Bober,

tekmovanje iz raunalniStva,

Lego dacta,

tekmovanje z Lili in Binetom za 1., 2. in 3. razred,
Popri — podjetnisko tekmovanje,

tekmovanje v hitrem branju in mnemotehnike,
FIT,

Popri,

Pokal LOGO,

Festival filmskih animaci

Slovenska glasbena olimpijada,...

Dejavnosti bodo potekale v treh sklopih:
1. Gibanje, zdravje, dobro psihi¢no in fizicno pocutje otrok;

2. Kultura in tradicija;

Z ucenci bomo sodelovali na razli¢nih razpisih, natecajih, seymih, sre€anjih in drugih prireditvah na
Solskem, regijskem, drZzavnem in mednarodnem nivoju.

Nasa Sola tudi v novem Solskem letu 2021/2022 poskusno uvaja razsirjeni program $ole in obvezni
prvi tuji jezik v prvem razredu ter obvezni drugi tuji jezik v sedmem, osmem in devetem razredu.
Razsirjeni program poteka pred, med in po pouku z namenom, da u€encem zagotovi izvajanje
dejavnosti, ki bodo v interesu ucencev, ki bodo razvijale spretnosti in kompetence vsezivljenjskega
ucenja in dela. V tem vidimo veliko dodano vrednost k obveznemu programu in veliko moc
avtonomije pri organizaciji in izvajanju le tega. Ucitelji, ki bodo izvajali razSirjeni program so
poiskali razli¢ne in zelo zanimive dejavnosti s svojega predmetnega podrocja, predvsem pa bodo te
dejavnosti izvajali na razli¢ne nacine, ki bodo ufencem blizu, ki bodo zadovoljevale ucenceve
interese, krepile njihova moc¢na podroc¢ja ter dopolnjevala njihova Sibka podrocja.
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3. Druge dejavnosti Sole.

V razsirjeni program spadajo dejavnosti, ki se izvajajo v sklopu nekdanjega OPB, JV, ISP, DOD,
DOP, ID, ZZS ter NIP.

V Solskem letu 2021/22 smo ucfencem v okviru razSirjenega programa pripravili raznovrstne
dejavnosti in aktivnosti. Upostevali smo Zelje uCencev in vecino dejavnosti so lahko u¢enci zbrali s
pomocjo brosur in opisov, ki smo jih pripravili.

Dejavnosti smo oblikovali tudi v oziru na akcijski nacrt, ki smo ga pripravili preteklo Solsko leto in
zajema dve prioriteti Sole:
- razvoj ucenja in poucevanja ter razvoj precnih vesc¢in v okviru RaP po nacelih formativnega
spremljanja;
- razvoj duSevnega in telesnega zdravja za kakovostno sobivanje.

Tako bodo na Soli v sklopu nekdanjih aktivnosti (glej zgoraj) potekale predvidoma naslednje
dejavnosti:

1. sklop: Gibanje in zdravje
Jem zdravo, zivim zdravo
Z igro do znanja
Jutranje ustvarjalnice
Eko faca
Varno na kolesu
Klub zdravosolcev
ABC gibanja
Jutranji PreSerko
Aktivni odmor
Carobni vrt

2. sklop: Kultura in tradicija
Vesela nems$c¢ina
Sprehajmo
Radi $temo knige - bralna znacka - branje za znanje in zabavo
Nemske urice
Ozvoc¢imo prireditev
Angles¢ina 2
Anglesc¢ina Plus
Jutranje ustvarjalnice
Skupaj do uspeha
Glasbeni muzikalcki
Pojemo in pleSemo
Kulturna ura
Let’s speak english
Zaigrajmo skupaj
Pesem nas druzi
Sozvocja glasov
V debati rastem



3. sklop: Druge dejavnosti Sole
Potujem- raziskujem
Male sive celice
Vaja dela mojstra
Solski otrogki parlament
Kockica na kockico igraca
Kocka na kocko igraca
Gradim znanje
Ucimo se skupaj
Jutranje ustvarjalnice
Vadim za znanje
Skupnost ucencev Sole
Zmorem, znam
Skupaj zmoremo vec
Gradimo in se u¢imo
Mojstri znanja
Dejavnosti za vedozeljne
Ucna pomoc¢ u¢encem
Matematicni problemi
U¢im se s Pikijem
Beremo in piSemo s Cankarjem
Slovens¢ina igraje ...
RiSem, barvam, ustvarjam
(Na)ucim se!
Eksperimentalna kemija 8
Eksperimentalna kemija 9
Uc¢im se naravoslovje
Proteus
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9 DELO ROMSKEGA POMOCNIKA

V Solskem letu 2021/2022 je romska pomocnica v celem delezu gospa Tajda Kokas. Vkljucevala se
bo v vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, sodelovala bo pri oblikovanju in izvedbi ukrepov za veéjo
uspesnost romskih ucencev. Pri delu bo sodelovala s strokovnimi delavci Sole, Se posebej pa z
razredniki posameznih romskih uéencev. Romskim u¢encem bo pomagala pri integraciji v Solsko
okolje, pri premagovanju njihovih jezikovnih, ¢ustvenih in uénih tezav. Nudila bo pomo¢ pri
vzpostavljanju in krepitvi komunikacije med $olo in starsi romskih u¢encev oz. romsko skupnostjo.
Izvajala bo dejavnosti za romske otroke v okolju, kjer zivijo.
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10 PROJEKTI

Nasi strokovni delavci i§¢ejo nove poti in na¢ine dela z u¢enci. V Solskem letu 2021/2022 bomo
nadaljevali tekoce delo Vv projektih, ki so Ze postali del zivljenja in dela Sole:
¢ [Ekosola kot nacin zivljenja,
e Zdrava Sola,
e Unesco Sola,
e Simbioza Sola,
Evropa v Soli.
e Projekti MIZS: Fleksibilni predmetnik in fleksibilna organizacija dela.
e Sodelovanje s $olo iz Sur¢ina v Srbiji, PreSernovimi $olami v Sloveniji in Beogradu, OS
Sveti Martin na Muri na Hrvaskem.
Erasmus+ in ESS projekti v sodelovanju z ZRSS:
Popestrimo $olo, Center za razvoj kadrov na MIZS. Projekt se zaklju¢uje s 30.9. 2021.
POGUM,
OBJEM,
Formativno spremljanje,
Trajnostna mobilnost,
LAS projekti: Oaza sivke,
Spirit,
Learn for earth
Razvojna naloga Varno in vzpodbudno u¢no okolje.

EKO SOLA (mag. Sonja Gjerke§ S¢ancar)

V okviru programa EkoSola bomo tudi v Solskem letu 2021/2022 izvedli vsebine in projekte
usklajene z usmeritvami FEE (Mednarodne fundacije za okoljsko izobraZevanje) in mednarodnega
programa Eco-Schools International po metodologiji sedmih korakov. Z delom po sedmih korakih
v okviru programa EkoSola bomo izvajali dejavnosti za ohranjanje mednarodno uveljavljenega
okoljskega znaka ZELENA ZASTAVA.

Koraki zajemajo vzpostavitev in delovanje ekoodbora, okoljski pregled na podlagi katerega bo
pripravljen ekoakcijski nacrt, ki zajema vkljucevanje okoljskih vsebin v Solske predmete oziroma
ucni nacrt.

Izvedeni bodo trije obvezni projekti. Ob obveznih projektih bodo izvedene tudi druge dejavnosti:
lo€evanje odpadkov v ucilnicah in v kuhinji, zbiranje tonerjev in kartus, zbiranje papirja, zbiranje
odpadnih baterij, tedensko ¢iS¢enje Solske okolice, varcevanje z elektricno energijo in vodo. Ucence
bomo usmerjali v trajnostne nacine prihoda v Solo. V Solski prehrani bo zagotovljena raznovrstna,
lokalno pridelana hrana. Ugencem bo zadovoljeno sadje iz sheme 3olskega sadja. Ce bo mozno,
bomo za pripravo obrokov uporabili ekolosko pridelane surovine. Izveden bo tradicionalni slovenski
zajtrk. Porcije bodo ustrezno prilagojene, da bo zavrzene hrane ¢im manj. Izvajali bomo dejavnosti,
ki vplivajo na boljSe zdravje in dobro pocutje: minute za zdravje, aktivni odmori.

V pomladanskem ¢asu bomo izvedli eko dan z oc¢is¢evalno akcijo.

O svojih dejavnostih bomo porocali na Solski spletni strani in v Solskem ekokoticku.
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POPESTRIMO SOLO (Tadeja Pria)

V okviru svoje delovne obveznosti bomo izvajali individualne in skupinske vzgojno-izobrazevalne
aktivnosti z ucenci tako, da se bom posvecala njihovim individualnim potrebam, primanjkljajem
oziroma nadarjenostim, $e posebej s spodbujanjem bralne pismenosti, dvigom jezikovnih in
socialnih kompetenc, kompetence ucenje ucenja, kriticnega misljenja, razmi$ljanja na visjih
taksonomskih ravneh, raziskovanja, inovativnosti, ustvarjalnosti, trajnostne naravnanosti, uporabe
pametne tehnologije ter podjetnistva in podjetnosti v povezavi s karierno orientacijo. Nadalje bom
preko usposabljanj navedene vsebine prenasala strokovnim sodelavcem, krepila svoje kompetence
v obliki lastnega profesionalnega usposabljanja ter izvajala druge spremljajocCe strokovne aktivnosti
v okviru projekta Popestrimo $olo. Se naprej bo organizirana u¢na pomoé¢ v romskem naselju
Kamenci, udelezevali se bomo razli¢nih tekmovanj, sreCanj in predstavitev (Zlata kuhalnica,
Evropska vas, Turizmu pomaga lastna glava).

OBJEM (Andreja Sever)

V sklopu projekta OBJEM bomo nacrtovali in v skladu z danimi okolis¢inami izvajali medsebojne
hospitacije oz. pripravo izvedbenih naértov, ki jih bomo oddali v spletni uéilnici projekta za
implementacijske vzgojno-izobrazevalne zavode, vkljuCene v projekt. Za starSe in zaposlene bomo
izvedli strokovno srecanje z logopedinjo, ki bo predstavila pomen razvoja govora pri predSolskem
otroku in predvsem moznosti in priloznosti, s pomocjo katerih bodo lahko strokovne delavke v vrtcu
in starS$i doma lahko prispevali k premagovanju govorno-jezikovnih motenj in razvoju gradnikov
bralne pismenosti, pri ¢emer bomo posebno pozornost namenjali slovens¢ini kot drugemu oz. tujemu
jeziku,V vrtcu bomo izvedli bralne aktivnosti v sklopu Nacionalnega meseca skupnega branja in k
prav tako bomo otroke in starSe navajali na obiskovanje knjiznice in redno skupno branje doma.
Kolikor bodo razmere omogocale, se bomo povezovali z drugimi vzgojno-izobrazevalnimi
ustanovami na ravni projekta Objem za potrebe deljenja primerov dobre prakse in izboljSevanje
lastnega dela. Vse strokovne delavke se bomo strokovno izobrazevale na podroc¢ju razvoja gradnikov
bralne pismenosti in primere dobre prakse s sodelavkami delile tudi na ravni vrtca z hamenom
iskanja novih moznosti za razvoj lastne prakse.

POGUM (Renata Gabor)

Projekt POGUM poteka v letosnjem Solskem letu 2021/2022 Ze peto, zadnje leto. V tem Solskem
letu se delo nadaljuje po operativnem nacrtu Sole in po akcijskem nacrtu za Solsko leto 2021/2022.
V okviru projekta se bom udelezevala regijskih srecanj, sklicevala in vodila mesec¢na srecanja tima,
se povezala z implementacijskimi $olami: DOS II Lendava, OS Verzej in OS Manka Golarja
Ljutomer. Za le-te bomo v timu pripravili predstavitev nasega dela v projektu ter jih v ustreznih
razmerah tudi povabili na $olo. Na razpis za finan¢na sredstva bomo povabili nase partnerje v
projektu — ZRP Pomelaj in Herbessa.

Nekaj poudarkov iz akcijskega nacrta: nadaljevali bomo z zacrtanimi aktivnostmi v operativnem
nacrtu dela, poudarek bo na medsebojnih hospitacijah RVIZ in IVIZ $ol, pripravili bomo model
podjetnosti, nadaljevali bomo z integriranjem kompetenc podjetnosti v reden pouk. V timu ostajamo
Renata Gabor, Natasa Litrop, Metka Husar Cernjavi¢, Tadeja Pria in Tadeja Vogrinéi¢ ter na novo
ravnatelj, mag. Stanko Cerpnjak. V leto§njem $olskem letu je prioriteta v projektu spodbuditi romske
ucence, da se bodo v ¢im vecji meri opolnomocili na podro¢ju IKT, da bi skupaj z mentorji izdali
vsaj eno $tevilko romskega ¢asopisa PRUCKA, v katerem bi v okviru projekta porogali o dogajanju
na Soli in razvijali kompetenco podjetnosti preko dejavnosti ustanovimo podjetje.

FORMATIVNO SPREMLJANJE (Karmen Skafar, Sasa Utrosa, Andreja Sever, Tomi Businoski,
Valerija Sijanec)
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Ucitelji bodo na razli¢nih predmetnih podro¢jih (matematika, nems¢ina in slovenscina) sodelovali v
razvojnih skupinah za formativno spremljanje, pri ¢emer bodo v skladu s programom razvojnih
skupin pripravljali gradiva za Studijska srecanja uciteljev na posameznih predmetnih podrocjih.
Ucitelji bodo predstavljali svojo prakso dela z vidika formativnega spremljanja, vrednotili bodo dane
primere in predlagali moznosti za izboljSavo predstavljenih primerov. Delo bo potekalo v skladu z
naértom in programom, kot ga pripravijo skupine za posamezna predmetna podro&ja na ravni ZRSS.

TRAJNOSTNA MOBILNOST (Renata Gabor)

V Solskem letu 2021/2022 se uradno zakljucuje projekt Trajnostna mobilnost, vendar bomo na Soli
nadaljevali z delom, v okviru katerega bomo spodbujali nase uc¢ence, da bodo v Solo prihajali na
¢imbolj trajnostno mobilni nacin. Aktivnosti bomo izvajali skozi celo Solsko leto. O projektu so bili
z letaki in na skupnem sestanku obvescéeni tudi star$i. V projekt smo se vkljucili na pobudo Obcine
Crensoveci, s katero bomo sodelovali tudi preko obve§¢anja o (ne)varnih Solskih poteh. Na ravni ole
bomo teme trajnostne mobilnosti umestili tudi v redni pouk s pomo¢jo priro¢nika, ki je del dejavnosti
nacrtovanih dejavnosti. V' okviru projekta, ki ga med drugim financira tudi Ministrstvo za
infrastrukturo, so ucenci prejeli odsevnike.

OAZA SIVKE

Oaza Sivke je LAS projekt, kjer $ola in vrtec sodelujeta kot partnerja drustvu Integra. Projekt se je
zacel izvajati januarja 2020 in se zaklju€uje v letoSnjem Solskem letu. Ucenci v Soli in otroci v vrtcu
bodo sodelovali pri ilustraciji pravljice o sivki, polnili bodo vzglavnike v obliki $torklje, urejali bodo
zelis¢ni vrt, izvajali bodo razliéne medgeneracijske delavnice, spoznavali bodo sivko in njene
zdravilne ucinke, posneli bodo film ... Projekt se bo izvajal v sklopu kurikula v vrtcu in uénega
nacrta v Soli. V okviru projekta bomo dokon¢no uredili zelis¢no gredico s klopcami v parku pred
vrtcem, iz8la bo slikanica s pravljico o sivki, posnet bo krajsi film.

ZDRAVA SOLA (Sara Fekonja)

V Solskem letu 2021/2022 je rdeca nit dejavnosti zdrave Sole: Cas za zdravje, je cas za nas. V okviru
tega naslova bomo vkljucili vse teme povezane z zdravim zivljenjskim slogom (dusevno zdravje —
obvladovanje stresa, izboljSanje komunikacije, CujeCnost, mediacija, programi Izboljsevanje
duSevnega zdravja, To sem jaz!, higienska priporocila in smernice glede epidemije COVID-19 ,
zdrava prehrana, ve¢ gibanja med poukom in doma, prosti ¢as, varnost itd.).

Ucenci zdravosolci bodo vzor ostalim ucencem pri kulturi prehranjevanja, zdravem nacinu
prehranjevanja in ozave$¢anja o pomenu zdravega Zivljenjskega sloga. Prizadevali si bomo za dobre
odnose in pozitivno samopodobo ucencev.

V tem Solskem letu nacrtujemo raznolike aktivnosti na podro¢ju hrane in prehranjevanja:
(spodbujanje kulture prehranjevanja, zmanjSanje odpadkov hrane, praznovanje rojstnih dni brez
sladkarij in odsvetovanih zivil, tradicionalni slovenski zajtrk, zelenjavna nabodala in zdravi prigrizki
(orescki) ob svetovnem dnevu hrane — povezovanje z mednarodnim projektom Learn for health, se
naprej bomo izvajali Solsko shemo, naértujemo medgeneracijsko sodelovanje Simbioza delavnice,
podelili bomo priznanja »human u¢enec«. Izvajali bomo preventivne delavnice v okviru razrednih
ur in srecanj predstavnikov Zdrave in EKO Sole. V sodelovanju z zunanjimi ustanovami bomo
izvajali zdravstveno in zobozdravstveno preventivo. Posebno pozornost bomo namenili
vklju¢evanju vsebin vzgoje za zdravje, uc¢ence spodbujali k vklju¢evanju v natecaje, predvsem pa
jih bomo usmerjali v §portne dejavnosti (aktivni odmori, $portni dnevi, dejavnosti, RaP) ter skrbeli
za izvedbo minut za zdravje v ¢asu pouka. Vkljuéevali se bomo v dejavnost Simbioza giba.
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SIMBIOZA SOLA (mag. Metka Husar Cernjavig)
Zavedamo se pomena zdravega zivljenjskega sloga in medgeneracijskega sodelovanja, zato bomo
tudi v Solskem letu 2021/2022 izvajali medgeneracijske dejavnosti Simbioza $ole.

Ob upostevanju okolis¢in ter prilagajanju epidemioloski situaciji in razmeram, bomo ustvarjali
medgeneracijske spomine.

Nacrtujemo sodelovanje v:

e vseslovenski akciji Simbioza Giba (10 ur),

e vseslovenski akciji Pametni s pametnim (10 ur),

e medgeneracijske aktivnosti v lastni reziji tekom Solskega leta (10 ur).

V projektu medgeneracijskega sodelovanja promoviramo vrednote prostovoljstva, krepimo
sodelovanje in prenos znanj med generacijami.

UNESCO SOLA (Tadeja Vogrinéi¢)

Nasa Sola ima nacionalni status Unesco ASPnet Sole. Vkljuceni smo v sredis¢e Pomurja. Unesco
poslanstvo je prispevati k miru in varnosti s spodbujanjem sodelovanja med narodi v izobrazevanju,
znanosti in kulturi, in k uresniCevanju sploSnega spostovanja pravi¢nosti, vladavine prava in
temeljnih svobos¢in za narode sveta, ne glede na rasno pripadnost, spol, jezik ali vero. To si
prizadevamo uresnicevati skozi sledece korake: UCiti se, da bi vedeli. U¢iti se, da bi znali delati.
Uciti se, da bi znali Ziveti skupaj. U¢iti se biti.

V tem Solskem letu se bomo vkljuc¢ili v UNESCO projekte, ki se bodo glede na dane okolis¢ine
lahko odvijali. Po vecini bo nase sodelovanje v projektu potekalo na daljavo. Sodelovali bomo tudi
v dejavnostih v okviru sredi$¢a in na nacionalnih sre¢anjih UNESCO $ol, v kolikor bo seveda to
mozno.

Na Soli bomo posebej obelezili pomembne spominske dneve: dan ¢lovekovih pravic: 10. decembra;
svetovni dan knjige in avtorskih pravic: 23. aprila.

Obelezitev pomembnih mednarodnih dni bo v Solskem letu 2021/2022 skupno nasemu srediscu, tako
bomo obelezili svetovni dan strpnosti (16. 11. 2021), svetovni dan ugiteljev (5. 10. 2021), svetovni
dan boja proti AIDS-u (1. 12. 2021) in svetovni dan spomina na Zrtve holokavsta (27. 1. 2022).

MEDNARODNI SIMPOZIJ S TRZNICO ZNANJA

V februarju 2022 nacrtujemo na nasi Soli izvedbo mednarodnega simpozija v okviru SirSe teme
Razvoj rezilientnosti oziroma Zzivljenjske odpornosti in proznosti. Temo nameravamo povezati z
aktualnimi temami s podro¢ja inovativnosti in ustvarjalnosti, zivljenjske prilagodljivosti, sodobnih
metod in pristopov ucenja in poucevanja. K sodelovanju vabimo vso strokovno javnost in tudi starse.
Na mednarodni simpozij bomo povabili Sole iz naSe okolice in tudi vse tiste, s katerimi sodelujemo
na mednarodni ravni (Nemd¢ija, Hrvaska, Srbija, Madzarska, Avstrija, Danska, Spanija, Velika
Britanija, Litva ...). Pogoj za uspe$no izpeljavo mednarodnega simpozija je aktivna tretjinska
udelezba tujih udeleZencev. Simpozij bomo izvedli kombinirano, nekaj v Zivo, nekaj na daljavo.

VARNO IN SPODBUDNO UCNO OKOLJE (mag. Sonja Gjerke$ S¢andar)
NAMEN:

- sistemati¢no delovanje, usklajeno na ravni vrtca in Sole, na podrocju razvijanja nenasilnega ravnanja.
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CILIJ:

- izdelava strategije za razvijanje prepreCevanja nezelenega vedenja (usklajena strategija krepitve
VSUO).

Dejavnosti v okviru razvojne naloge se letos izvajajo s celotnim kolektivom. Delo bo potekalo v okviru pouka,
raz§irjenega programa, v okviru razrednih ur, v odmorih in pri urah dodatne strokovne pomoci. Izvajale se
bodo vaje s podrocja Custvenega in socialnega ucenja, razvijanja dobre klime, vaje sproScanja, vaje za
razvijanje pozitivnega samovrednotenja, krepitve samozavesti. V zaCetku Solskega leta bodo izvedeni
vprasalniki o razredni klimi, u€enci in ucitelji bodo pri urah skupaj oblikovali pravila obnaSanja. Nato bodo
potekale dejavnosti z u€enci in s kolektivom. Ob koncu leta se bo z vprasalnikom o razredni klimi preverilo
ali bodo kaksni ucinki sistemati¢nega delovanja na podrocju krepitve varnega in spodbudnega u¢nega okolja.

DRUGO

Festival talentov

V okviru obogatitvenih dejavnosti za nadarjene oz. talentirane u¢ence bomo v mesecu juniju 2022
organizirali festival talentov, na katerem se bodo ucenci predstavili s svojimi talenti in dejavnostmi
s podrocja glasbe, plesa, Sporta, naravoslovja, tehnike, robotike, gledalis¢a ...in pri katerih so Se
posebej uspesni in so njihova posebnost. K sodelovanju bomo povabili tudi uc¢ence Sol v okviru
Evropskih talent tock.
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11 ORGANIZIRANOST UCENCEV

1. razred

V prvem razredu razrednih ur ne izvajajo po urniku, temvec¢ odprta vprasanja razreSujejo po potrebi,
neposredno ob nastalih situacijah. Posebno pozornost bodo posvetili kakovostnemu delu v razredu,
doseganju visjih taksonomskih stopenj znanja, glede na starostno stopnjo in raznolikost
posameznikov v oddelku. Razvijali bodo bralno pismenost, osvajali preproste bralne uéne strategije,
razvijali IKT kompetence. Pri mlajsih uc¢encih bodo posebej pozorni na socialni in ¢ustveni razvoj
posameznika. Preventivne delavnice bo v oddelku izvajala tudi svetovalna delavka Metka Husar
Cernjavi¢. Zaradi razliénega predznanja uéencev, razliénih zmoznosti ter interesov posameznikov,
bo potrebno ucenje individualizirati in personalizirati. Uencem z ucnimi teZavami bo nudena
dodatna strokovno pomo¢, sposobnej$im u¢encem bo omogoceno pridobivanje dodatnega znanja.
Posebna skrb bo namenjena dobri komunikaciji, kulturi in bontonu. K spremljanju dela v razredu in
napredka otrok bomo vkljucevali starSe preko roditeljskih sestankov, individualnih pogovornih ur,
in sicer preko raznolikih komunikacijskih sredstev.

2. razred

V tem Solskem letu bomo poleg osnovnih ciljev drugega razreda, bralne pismenosti, ustvarjalnosti,
velik poudarek dajali tudi skrbi za zdravje in ucenju IK tehnologije. Ker to postaja vse bolj
pomembno, jih bomo v tej smeri tudi opismenili. Skozi Solsko leto bomo delali predvsem na
medsebojnem sodelovanju, gradili na pohvali. Pouk bo usmerjen predvsem na individualnega
posameznika, saj so med ucenci velike razlike.

3. razred

Pri delu z u¢enci si bomo prizadevali za doseganje maksimalnih rezultatov glede na njihove
zmoznosti. Z izvajanjem vaj za razvoj pozitivne samopodobe, jim bomo privzgajali obc¢utek lastne
vrednosti in odgovornosti za svoja dejanja. Posebno pozornost bomo namenili higieni ter zdravemu
nacinu zivljenja in ustreznemu ravnanju v skladu s priporoc¢ili NIJZ-ja zaradi bolezni Covid-19.

V okviru priporo¢il in moznosti bomo v pouk vnasali sodobne metode in nacine ucenja - igre vlog,
skupinsko delo, delo v parih, spodbujali bomo samostojno delo, spremljanje, raziskovanje ter
nacrtovanje poti do lastnega uspeha posameznika. Uspesnejse uéence bomo navajali na nudenje
pomoc¢i manj uspeSnim. Kompetenco podjetnosti bomo razvijali preko dela z viri in s pomocjo
razliénih komunikacijskih sredstev, pri ¢emer bomo u¢ence usposabljali za delo z IKT. Poudarek bo
na moralni in eti¢ni vzgoji, dobrih, spostljivih medsebojnih odnosih v $oli in zdravem nacinu
zivljenja. Delo u€encev bo formativno spremljano — izhajali iz predznanja ucencev, ki ga bomo
smiselno nadgrajevali, dopolnjevali in povezovali z resevanjem konkretnih problemov iz Zivljenja,
u¢encem pa bodo nudene sprotne in kakovostne povratne informacije o njihovem znanju in
napredku.
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4. razred

Pri pouku bo najvecji poudarek na doseganju rezultatov posameznih ucencev, ki so v skladu z
njihovimi zmoznostmi in sposobnostmi, tako sposobnejsih kot tudi u¢encev z ucnimi tezavami.
Poudarek bomo dali predvsem razvijanju socialnih ves$¢in, medvrstniski pomo¢i, ustvarjanju
pozitivne dinamike v razredu, se ucili strategij reSevanja konfliktov. Spremljali bomo domace delo
oz. domace obveznosti, ki posredno potrjujejo znanje, pridobljeno v Soli, utrjujejo znanje ter tako
skrbeli za dolgotrajnejSo zapomnitev znanja. V uéni proces bomo vkljucevali tudi druge sodelavce
in zunanje izvajalce. Uéenci bodo dobili pravocasne in kakovostne povratne informacije o svojem
znanju in napredku. Za potrebe izboljSevanja ucenega uspeha posameznikov, bomo koristili
organizirane uéne pomoci, ki jo nudijo strokovni delavci in medsebojno tudi uéenci. Z ué¢enci bomo
glede na njihove zelje in potrebe skupaj razmislili o pomembnosti in koristnosti posameznih
dejavnosti v okviru RAP-a. Sprotno bomo analizirali in kriti¢no vrednotili nase delo.

5. razred

V razredu bo poudarek na moralni in eti¢ni vzgoji, dobrim, spostljivim medsebojnim odnosom v $oli
in zdravemu nacinu Zivljenja (zdrava prehrana, ustna higiena, redna telesna vadba, razkuzevanje ...).
V' vzgojno-izobrazevalnem procesu bodo ucenci razvijali ve$¢ino govora, branja, pisanja in
sporazumevanja s svetom okrog sebe ter razvijali funkcionalno pismenost. Zaradi novega virusa in
moznosti, da bo pouk lahko potekal tudi na daljavo, se bodo ucenci ra¢unalni§ko opismenili, vsak
ucenec bo spletno ucilnico znal uporabljati ¢im bolj samostojno. Pozornost bo namenjena tudi
ekoloski vzgoji in trajnostnemu razvoju. Prizadevanja bodo usmerjena v visjo kakovost znanja, ob
uposStevanju interesov in zmoznosti ucencev. Prednostna naloga bo tudi dosledno upostevanje
razrednih pravil. V Solskem letu 2021/2022 bo posebej dan poudarek sestim ciljem iz razvojnega
nacrta: dopolniti timsko sodelovanje in medpredmetno povezovanje uditeljev - bolj$a komunikacija,
boljsi odnosi; uéence ze na nizji stopnji seznanjati s koristno uporabo racunalnika (pisanje v wordu,
urejanje dokumentov...); sprotno razreSevanje zaznanega in opazenega nasilja; razvijanje
domovinskega ¢uta; spodbujanje govorilnih ur, kjer sta prisotna ucenec in stars; izboljsanje bralnega
razumevanja.

6. razred

V 6. razredu si bomo prizadevali za uresni¢evanje vrednot, zapisanih v Solski Viziji: znanje,
odgovornost, varnost in ustvarjalnost. U¢enci bodo imeli priloZnost izkoristi svoje zmoznosti ter
odkriti in razviti svoja mocna podrocja, tudi z vklju€evanjem v dejavnosti razsirjenega programa.
Prednostne naloge bodo tudi krepitev lastne vrednosti predvsem na podrocju pripadnosti, varnosti in
identitete. Pripravljali se bomo na otroski parlament na temo Moja poklicna prihodnost, na katero
bomo navezali tudi predavanji na temo podjetnost in podjetnistvo. Pozornost bomo posvecali tudi
varnosti na spletu ter rabi spletnih ucilnic, da bo morebitno delo na daljavo potekalo nemoteno in
ucinkovito. Spremljali bomo razredno klimo in samovrednotili lastni napredek na podro¢ju znanja
in medsebojnih odnosov. Prizadevali si bomo za delovno in inkluzivno klimo v razredu ter se
odgovorno pripravljali na NPZ.

7. razred

Uresnicevanje vrednot Solske vizije bomo v 7. razredu udejanjali skozi razli¢ne aktivnosti in z
izvajanjem delavnic po priro¢niku To sem jaz, z namenom krepitve socialnih in Custvenih
kompetenc, kot zaSCitnega dejavnika zdravega razvoja mladostnikov. Nadaljevali bomo s
poglabljanjem strategij ucenja z vkljuevanjem elementov formativnega spremljanja ter si
prizadevali za delovno in inkluzivno klimo.

Ucence bomo spodbujali k skrbi za lastno zdravje in okolje, branju za bralno znacko ter jim
omogocili vkljucevanje v projekt medgeneracijskega sodelovanja in prostovoljstva.
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8. razred

V 8. razredu bodo prednostne naloge usmerjene v obravnavo pravil Solskega reda in krepitev obCutka
lastne vrednosti s pomocjo razlicnih vaj s podro¢ja pripadnosti, identitete in varnosti. Preko
dejavnosti Drustva za zaS€ito zivali Pomurja (zbiralna akcija hrane in prodaja koledarjev) bomo
ucence spodbujali k solidarnosti, prostovoljstvu ter drugim humanim akcijam. V okviru, otroskega
parlamenta, ki bo potekal na temo Moja poklicna prihodnost, bodo uéenci razvijali kompetenci
podjetnosti in podjetnistva. V sodelovanju s svetovalno delavko bomo delali na podro¢ju karierne
orientacije, ki bo vpeta v vsa podro¢ja dela OS. Pozornost bomo posvetili tudi varnosti na spletu in
izvedli delavnice ter predavanje. Cez celo $olsko leto bomo spremljali uéni napredek posameznikov
in preko individualiziranih naértov izboljSevali u¢ne rezultate ter nudili drug drugemu vrstnisko
pomo¢. Usposabljali se bomo tudi za delo v spletnih ucilnicah in na podro¢ju uc¢inkovite rabe IKT.
Pripravljali se bomo na $olo v naravi in na zaklju¢no ekskurzijo. Sodelovali bomo tudi s predSolsko
skupino vrtca.

9. razred

Posebno pozornost bomo namenili na¢rtovanju domacega dela za dosego ucnih ciljev, pri ¢emer
bomo zasledovali nacela formativnega spremljanja. Trudili se bomo za dosego ¢im boljsih rezultatov
na NPZ, za kar se bomo tudi dodatno pripravljali. Svoje znanje, dosezke in napredek bomo spremljali
Vv mapi znanja. Na ravni oddel¢ne skupnosti bomo sodelovali z u€enci 1. razreda, organizirali bomo
zbiralno akcijo starega papirja. Delo z u¢enci bo usmerjeno k odgovornemu ravnanju do sebe, drugih
na $oli in do Solskega inventarja, k upostevanju in spostovanju sprejetega in veljavnega hisSnega reda
in pravilnika o pravicah in dolznostih u€encev. Pri u¢encih bomo spodbujati obcutek pozitivne
samopodobe in jih motivirali za doseganje ¢im boljsih u¢nih rezultatov. V okviru razrednih se bomo
osredotocili na aktivnosti za krepitev obcCutka lastne vrednosti, etiki in vrednotam, Posvecali se bomo
vzgoji za zdravje in varnosti pred okuzbo Covid-19. Usposabljali se bomo za u¢inkovito uporabo
IKT, Se posebej pri delu na daljavo.

Pripravljali se bomo na Solski otroski parlament, saj je letoSnja tema Se posebej aktualna za
devetoSolce. S svetovalno delavko bomo sodelovali na podro¢ju poklicne orientacije, posebej se
bomo pripravili na informativne dneve in na vpis v srednjo $olo.

Solski otroski parlament (Nataa Litrop)

Temeljno poslanstvo Solskega otroskega parlamenta je vzgoja mladih za aktivno drzavljanstvo in
demokracijo. U¢ence bomo spodbujali k sodelovanju v druzabnem zivljenju (participaciji) in jih
izobrazevali o ¢lovekovih in drzavljanskih pravicah.

V mesecu septembru bomo imenovali predsedstvo SOP. V okviru podjetnostnih dejavnosti bo
imenovan tudi predstavnik uéencev Romov. Osrednji del letosnjih dejavnosti SOP bo potekal na
temo Vpliv covida-19 na mojo poklicno izbiro, v okviru katerih bomo pri uéencih urili in jih
spodbujali na podro¢ju kriti¢nega razmisljanja in argumentiranja — debate. Poleg izobrazevanj
oziroma delavnic za ¢lanstvo, bomo v oktobru izvedli podjetniske delavnice, v katere se bodo
vkljucili zunanji sodelavci iz podjetniskih ustanov ter se tako vkljucili v projekt SPIRIT. Ucenci
bodo v okviru delavnic ustanavljali svoja (navidezna) podjetja in si pridobivali podjetnisko
kompetenco, mlajsi ucenci pa bodo izkusenjsko spoznavali poklice, pridobivali ves¢ine, znanja, ki
jih potrebujejo za opravljanje dolo¢enega poklica, seznanili se bodo z izobrazevalnimi moznostmi.
Ucence prvega razreda bomo sprejeli v skupnost ucencev Sole in Solskega otroskega parlamenta.
Predstavniki nase Sole bodo sodelovali in predstavili porocilo s sklepi na medSolskem OP.
Seznanjali se bomo z aktualnostmi na nivoju OP v drzavi. Vse delo bomo sprotno evalvirali. Program
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dela je oblikovan tako, da ga je mozno sproti spreminjati in prilagajati glede na potrebe in Zelje
ucencev.

Skupnost u¢encev Sole (Romana Glavac)

Skupnost ucencev Sole sestavljajo predstavniki oddel¢nih skupnosti ucencev. Vsaka oddel¢na
skupnost ima dva predstavnika v skupnosti u¢encev Sole. Ta predstavnika bosta razred zastopala na
skupnih srecanjih. Predstavniki bodo vez informacij med ucitelji in ucenci. Poglavitna naloga bo
udejanjanje vzgojnega nacrta in zagotovitev varnosti ucencev ter sodelovanje in skupno bivanje.
Skupnost ucencev Sole ima svojega mentorja, ki ga imenuje ravnatelj po predhodnem mnenju
skupnosti uc¢encev Sole.

Skupnost uc¢encev Sole:

e zbira pripombe in predloge oddel¢nih skupnosti v zvezi s programom pouka, dnevih
dejavnosti, ekskurzij, dejavnosti razsirjenega programa, prireditev in drugih dejavnosti, ki
jih organizira $ola,

e spremlja uresnicevanje pravic in dolZznosti ucencev ter opozarja ravnatelja in svet Sole na

morebitne krsitve pravic ucencev,

organizira Solske prireditve, sodeluje pri informiranju ucencev,

nacrtuje in organizira skupne akcije,

predlaga izboljSave in sodeluje pri uresnicitvi idej,

oblikuje predloge za pohvale, nagrade in priznanja ucencev,

skrbi za organizacijo otroSkega parlamenta,

opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo ucenci,

spremlja novosti in aktualnosti na Soli,

ureja Solski pano, ki je namenjen objavam ucencev,

spremlja zadovoljstvo ucencev in Solsko klimo ter podaja predloge za izboljsave.

Dejavnosti leto$njega Solskega leta bodo Se posebej usmerjene v poglabljanje etike in vrednot,
obelezenju prazni¢nih dni, tednu otroka in izvedbi sprejema ucencev v SUS in SOP.

12 KNJIZNICNA DEJAVNOST

cen e

digitalnih/informacijskih znanj ter v vzgojo za knjigo v povezavi s sodobnimi oziroma aktivnimi
metodami ucenja v okviru ur KIZ. Cilj je uporabnike navajati na razreSevanje informacijskega
problema ob upoStevanju vseh elementov/orodij ucenja v postopku razreSevanja (razmisljanje,
iskanje, uporaba, zapisovanje, komunikacija, vrednotenje) ter jih usposobiti za uporabo programa
COBISS. Krepili bomo bralno-u¢ne strategije, vzgajali za branje z razumevanjem, izboljsevali
funkcionalno pismenost ter vzgajali za medpredmetno povezovanje znanj uporabnikov. Prednostna
naloga bo tudi u¢inkovita raba IKT za uporabnike. Posebno pozornost bomo namenili usvajanju
prec¢nih veséin, podjetnosti ter preko posameznih knjizni¢nih vsebin in ciljev tudi premagovanju
nezazelenega vedenja. Po potrebi se bomo vkljucevali v vse dejavnosti vzgojno-izobrazevalnega
procesa na nivoju Sole.

Cilj letosnje bralne znacke, ki bo za uc¢ence in zaposlene potekala pod geslom Radi stemo knige (0p.
Radi beremo knjige), kjer bo poudarek na raziskovanje razli¢nih knjiZzevnih zvrsti, razli¢nih knjiznih
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in neknjiznih virov, na umetnostnih in tudi neumetnostnih besedilih ter kriticnem vrednotenju le-
teh, razvoju strategij za uspes$no in kakovostno branje, na razvoju bralne pismenosti in razvijanje
bralno-pripovedovalno-pisalnih zmoznosti, bralnih u¢nih strategij, vzgoji za etiko in vrednote
(socutnost, odgovornost, skrb za druge) in razvijanju estetskega ¢uta. V sklopu praznovanj 700-
letnice omembe CrenSovcev bo poudarek na spodbujanju branja prekmurskih (lokalnih) avtorjev,
knjig in branju v nare¢ju. Pri mlajSih u¢encih bomo naprej spodbujali govorno zmoznost (pripoved
o prebranem ter kriti¢no vrednotenje) ter razvijanju kompetence rabe maternega jezika ter kritiCnega
misljenja, pri starejSih uéencih (5.-9. r.) pa poleg govorne Se pisalno zmoznost (ustvarjalno besedilo)
ter razvijanje digitalne kompetence (digitalno porocilo o prebranem). Bralce bomo spodbujali k
deklamiranju poezije. K branju bomo poleg zaposlenih povabili tudi starsSe.

Z ucenci 7. razreda se bomo vkljucili v republiski projekt Rastem s knjigo, s prvosSolci pa v projekt
Knjige za prvosolce. Sodelovali bomo v projektu POGUM, OBJEM, VSUO, RaP, Spirit.
Vkljucevali se bomo v druge lokalne in nacionalne projekte na podro¢ju branja in motivacije za
branje.

V okviru projekta OBJEM bo delovala knjiznica za in v vrtcu, preko katere bodo dejavnosti za otroke
vseh starostnih skupin temeljile na uvajanju oziroma upoStevanju gradnikov bralne
pismenosti (razumevanje besedil, vije taksonomske stopnje ravni ucenja in poucevanja). lzvajali
bomo projekt Nasa mala knjiznica.

Poglabljali bomo strokovno sodelovanje z vsemi zaposlenimi tako v vrtcu kot v Soli.

Tudi v tem Solskem letu bomo zagotavljali vsem u¢encem ucbenike iz u¢beniskega sklada, u¢encem
prvega triletja pa u¢na gradiva, financirana s strani MIZS.
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13 SOLSKO SVETOVALNO DELO

Solska svetovalna sluzba spodbuja in koordinira vse vidike vzgojnega in izobraZevalnega dela
v Soli: svetuje uCencem, uciteljem in starSem, z ucitelji in vodstvom Sole sodeluje pri nacrtovanju
in uresni¢evanju ciljev sodobne Sole. Svetovalna sluzba deluje na razli¢nih podro¢jih strokovne
pomoci, svetovanja in razvojno-preventivnih dejavnosti.

Temeljni cilj Solske svetovalne sluzbe je sodelovati pri zagotavljanju pogojev za optimalni razvoj
vsakega uCenca v Soli. Prednostna naloga je preventivno delovanje: vklju¢evanje Solske svetovalne
delavke v razvojno preventivne dejavnosti v Soli — delavnice za krepitev zivljenjskih vescin
in razvoja socialne in Custvene kompetentnosti.

Delo svetovalne delavke je vezano na posamezna delovna podrocja.

Podro¢je ucenja zajema odkrivanje in evidentiranje u¢encev z ucnimi tezavami, svetovanje o u¢enju
ucenja, razgovori s star$i, ugotavljanje vzrokov za uéno neuspesnost, neposredno pomo¢ u¢encem
ter individualno svetovanje. Podroc¢je ucenja zajema tudi odkrivanje in delo z nadarjenimi.

Podrocje Solske kulture in klime zajema merjenje Solske klime, pomo¢ ucencem z vzgojnimi in
disciplinskimi tezavami ter delo z oddel¢nimi skupnostmi kot tudi evalvacijo udejanja vzgojnega
nacrta Sole.

Podroc¢je telesnega, osebnega in socialnega razvoja zajema pomo¢ in svetovanje pri odkrivanju in
evidentiranju ucencev s tezavami v telesnem, osebnem in socialnem razvoju.

Delovno podro¢je Solanja zajema naslednje naloge: vpis in sprejem Solskih novincev, identifikacija
otrok s posebnimi potrebami, uéna pomo¢, prijave NPZ.

Delovno podroc¢je karierna orientacija zajema svetovalna delo z ucenci od 5. do 9. razreda. SSS
informira starSe in uence v zvezi s prijavo na razpis o Stipendijah, opravi razgovore s star$i, pomaga
ucencem z informiranem o nadaljnjem izobraZevanju in zaposlovanju.

Delovno podro¢je socialno-ekonomske stiske zajema pripravo in zbiranje izjav starSev za
subvencionirano prehrano, Solo v naravi, skrb za ucence Rome, zbiranje prijav in opravljanje
razgovorov za vkljucitev v razsirjeni program, sodelovanje z zunanjimi institucijami ...

Pri vsakem delovnem podro¢ju je delo svetovalne delavke razdeljeno na pomo¢, razvojno
preventivno dejavnost ter nacrtovanje in evalvacijo dela z u€enci, ucitelji, s star$i ter z vodstvom
Sole in zunanjimi institucijami.

Delo z ucenci:
socialne igre, interakcijske vaje, vaje za razvijanje zdravega obcutka lastne vrednosti, vaje
za razvijanje samopodobe, samovrednotenja in samozavedanja, metode uspeSnega ucenja,
poklicna orientacija, razreSevanje problemov in iskanje resitev. V vsakem oddelku oziroma
razredu bo svetovalna delavka opravila 3 do 7 ur neposrednega dela z ucenci.

Sodelovanje s starsi — roditeljski sestanki v osmem in devetem razredu na temo karierne orientacije
in vpisa v srednje Sole, dve srecanji s starSi bodocih prvosolcev.
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Drugo delo in naloge:

- koordinacija dela uencev s posebnimi potrebami;

- koordinacija dela z nadarjenimi ucenci;

- sodelovanje v timu Zdrave Sole;

- sodelovanje v projektih POGUM, RaP, Varno in spodbudno u¢no okolje;

- koordinatorica Simbioza $ole;

- sodelovanje pri naravoslovnih, kulturnih, tehniskih in Sportnih dnevih;

- vodenje razli¢ne dokumentacije (o ucencih in starsih, zbirke podatkov o napredovanjih u¢encev
in uradnih listin, soglasja, osebne mape in mape nadarjenih u¢encev, mape vzgojnih ukrepov,
prijave Solske prehrane, CEUVIZ, zapisniki komisije za ugotavljanje otrokove Solske
zrelosti).

14 ODKRIVANJE NADARJENIH UCENCEYV IN DELO Z NJIMI

Odkrivanje in delo z nadarjenimi ucenci poteka v skladu s Konceptom odkrivanja in dela z
nadarjenimi ucenci v devetletni osnovni Soli.

Akcijski nacért dela z nadarjenimi uéenci

SEPTEMBER, OKTOBER in NOVEMBER 2021:
e Izdelava IP za nadarjene ucence 5. razreda, dopolnitev IP za u€ence 6., 7., 8., in 9. razreda.
ZadolZeni vsi ucitelji, ki poucujejo nadarjene ucence, programe zbira razrednik, arhivira jih
Solska svetovalna delavka.
e Razgovori s starsi in ucenci o IP in podpis programa za ucence 5. razreda.
e Pregled in dopolnjevanje IP: razrednik, u€enec, starsi.

JANUAR 2022:

o Dopolnitev evidentiranih moznih nadarjenih ucencev v 4. razredu in v vseh ostalih razredih.
ZadolZeni razredniki, ostali ucitelji, ki poucujejo v oddelku in Solska svetovalna delavka.

e Razgovor s star$i evidentiranih moznih nadarjenih ucencev — priprava postopka za
identifikacijo nadarjenih ucencev. Opravi Solska svetovalna delavka.

FEBRUAR, MAREC 2022

o Identifikacija moZnih nadarjenih ucencev z ocenjevalno lestvico (ucitelji) ter testi
sposobnosti in ustvarjalnosti (psiholog).
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MAREC 2022:

e Razgovori s starsi uCencev, kjer je bila opravljena identifikacija. Seznanitev o nadarjenosti
otroka in pridobitev mnenja starSev o izdelavi IP. Opravi Solska svetovalna delavka, psiholog
in razredniki.

JUNN 2022:

o Evidentiranje moznih nadarjenih ucencev v 3. in v visjih razredih. ZadolZeni razredniki,
Solska svetovalna delavka.

o Evalvacija IP. ZadolZeni razredniki, razredni UZ, $olska svetovalna delavka.

e Spodbujanje ucencev za udelezbo na pocitniskih taborih. Zadolzeni razredniki in Solska
svetovalna delavka ter koordinator za nadarjene ucence.

Posebno pozornost bomo v Solskem letu 2021/2022 posvetili nadarjenim u¢encem v okviru pouka,
z namenom doseganja vi§jih ravni znanja. Bolj aktivno bomo v nacdrtovanje, spremljanje in
realizacijo programa vkljuéili star§e in uéence. Sirili bomo mednarodno sodelovanje na podroéju
dela z nadarjenimi in iskali nove oblike sodelovanja sodelovanje s Talent to¢kami (iz Madzarske, s
Centri izvrstnosti Varazdinske Zupanije, centrom za nadarjene iz Italije ...) in nadaljevali s ponudbo
Mini univerze.

Dodatna ponudba:
* razli¢na predmetna tekmovanja, natecaji, raziskovalne naloge, interesne dejavnosti

« individualiziran in personaliziran program dela pri rednem pouku in vseh drugih
dejavnostih na Soli;

« ponudba delavnic/dejavnosti po programu: delavnice za osebnostni razvoj,
prostovoljstvo, ogled kulturna predstave, glasbeni genij, dejavnosti v pustolovskem
parku, delavnice na srednjih Solah, festival talentov, dejavnosti ob tednu mozganov,
mini univerza ...

15 SKRB ZA ZDRAVJE OTROK

Zdravstvena sluzba sodeluje s Solo na podro¢ju preventivnih zobozdravstvenih pregledov in
izvajanju prakti¢nega uenja zobne in ustne nege. S¢etkanje z Zelejem opravljajo uéenci od 1. do 5.
razreda enkrat mesecno. Za u€ence predmetne stopnje dvakrat letno. Priporoca se, da imajo ucenci
predmetne stopnje potovalne $¢etke. Za ucence razredne stopnje so se na $oli nabavile posebne
plasti¢ne Skatle za shranjevanje Sc¢etk, ki se lahko tudi dezinficirajo in tako omogocajo boljse
vzdrzevanje higiene zob. V skladu s smernicami in priporoéili v zvezi z boleznijo COVID-19 se
S¢etkanje do nadaljnjega ne bo izvajalo.

Solska zobozdravstvena dejavnost za otroke in mladino vklju¢uje sistematske in preventivne
preglede, v katere se bodo vkljucevali ucenci. Ucenci obiskujejo tudi Solsko zobozdravstveno
ordinacijo v ZD CrenSovci za pregled in sanacijo zobovja. Ordinacijo za $olsko zobozdravstveno
preventivo v ZD Crensovci vodi zobozdravnica Mojca Zver, dr. dentalne medicine. Pregledi in
sanacija zobovja bodo potekali le ob sredah. Preverjanje zobnih oblog poteka od 1. do 9. razreda z
namenom navajanja uc¢encev na ustno in zobno higieno.
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V dogovoru z oddel¢nimi skupnostmi bo zdravstvena sluzba izvajala predavanja ob razli¢nih dnevih
dejavnosti z ucenci. Na Soli si bo vsaka oddel¢na skupnost zastavila poseben program dela in
ozavescanje starSev na podrocju zdravja zob in zobne higiene.

Sola organizira tudi udelezbo u¢encev na sistematiénih zdravnidkih pregledih in cepljenjih v
pediatricni ambulanti v Lendavi.

Z namenom skrbeti za ¢im bolj varno in zdravo zivljenje na$ih Solarjev se Sola posluzuje tudi
razlicnih predavanj in aktivnosti Zavoda za zdravstveno varstvo, ZD Lendava, Rdecega kriza,
Instituta za zdravje in drugih institucij, ki skrbijo za telesno in duSevno zdravje ob tednu boja proti
kajenju, alkoholu, preventivnem tednu, mednarodnem dnevu RK, proti razliénim vrstam
zasvojenosti in bolezni.

Vsaka oddel¢na skupnost ima izdelan program skrbi za telesno in duSevno zdravje ucencev. Za
koordinacijo izvedbe programov skrbi uciteljica Jelka Pal na predmetni stopnji in Karmen Zadravec
na razredni stopnji. Nase stalne naloge, nekatere med njimi so zaradi priporo¢il NIJZ z namenom
preprecevanja okuzbe z virusom COVID-19 do nadaljnjega onemogocene oz. prilagojene, SO:
izvajanje rekreativnih odmorov, vsakodnevno $¢etkanje zob, skrb za zdravo in kakovostno prehrano,
kultura prehranjevanja, organizirane Sportne aktivnosti, sprostitvene dejavnosti med poukom, stalno
osvescanje ucencev in njihovih starSev 0 skrbi za lastno zdravje.

16 SKRB ZA ZDRAVO PREHRANO

Prehrana otrok in odrascajo¢e mladine ima veliko posebnosti in prav zato ji je potrebno posvecati
veliko pozornosti v vseh druzbenih sistemih. Temelj zdravega prehranjevanja za otroke in
mladostnike je pestra, kakovostna in raznolika hrana. Prav zaradi tega je dobro sistemsko urejena
Solska prehrana, najucinkovitej$i in najracionalnejs$i nacin za omogocanje dostopnosti obrokov vsem
ucencem ter vplivanje na njihov zdrav nacin zZivljenja in zdrave prehranjevalne navade.

Solsko prehrano v osnovnih in srednjih $olah je urejena v skladu z veljavno zakonodajo in pomeni
organizirano prehrano ucencev in dijakov v dneh, ko poteka pouk v skladu s Solskim koledarjem in
je potrebna za izvajanje vzgojno-izobraZzevalne dejavnosti ter jo Sole opravljajo kot javno sluzbo.

Prehrana otrok in odra$¢ajoc¢e mladine ima ve¢ posebnosti in prav zato ji je potrebno posvecati
mnogo pozornosti. Temelj zdravega prehranjevanja za otroke in mladostnike je pestra, kakovostna
in raznolika prehrana, ki je dobra popotnica za nadaljnje Zivljenje. Prav zaradi tega Ssi bomo
prizadevali za najucinkovitejsi in najracionalnejsi nacin za omogocanje dostopnosti obrokov vsem
ucencem ter tako vplivati na njihov zdrav nacin zZivljenja in zdrave prehranjevalne navade.

Pripravljamo dietno prehrano za vse otroke, katerih starsi prinesejo zdravniSko potrdilo otrokovega
pediatra z navedbo dietne prehrane ali priporocila zdravnika specialista. O obliki diete se
organizatorica prehrane dogovarja s starsi in Solskim kuharjem.

V solski kuhinji bomo v Solskem letu 2021/2022 pripravljali naslednje obroke: dopoldansko malico,
kosilo in popoldansko malico.

Tudi v letosnjem Solskem letu sodelujemo v projektu »SOLSKA SHEMA«, v okviru Katere
razdeljujemo sadje, zelenjavo in mleko. Namen projekta je ustaviti trend zmanjSevanja porabe sadja,
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zelenjave ter mleka in hkrati omejiti naras¢anje pojava prekomerne telesne teze pri otrocih, ki
povecuje tveganje za razne bolezni.

Prav tako bomo nadaljevali z vkljucevanjem ekoloskih in lokalno pridelanih zivil (jajca, krompir,
jabolka, razne kaSe in testenine). Kot novost v tem Solskem letu uvajamo moznost izbire dveh
razli¢nih solat v solatnem bifeju. Cilj je zmanjSanje koli¢ine zavrzene hrane, predvsem zelenjave.
Ker gre zgolj za poskusno prakso, bo solatni bife na voljo enkrat na teden, vendar do nadaljnjega v
skladu s priporocili NIJZ.

StroSke prehrane je potrebno poravnati do roka, oznaCenega na polozZnici. StarSe, ki bi imeli s
placevanjem Solske prehrane tezave, prosimo, da se o0 tem pravocasno pogovorijo s svetovalno
delavko. Cena Solske prehrane na dan 1. 9. 2021:
e malica za ucence: 0,90 €;
malica za zaposlene: 1,66 €;
kosilo za u€ence: 2,50 €;
kosilo za zaposlene: 4,30 €;
kosila za zunanje naro¢nike: 5,25 €.

ORGANIZACIJA PREHRANJEVANJA V JEDILNICI

V solski kuhinji, kjer se pripravlja tudi hrana za 7 oddelkov vrtca, je bila razsiritev kuhinje
nujno potrebna. Dobri delovni pogoji tako omogocajo kakovostno in hitro pripravo ter postrezbo
Solske prehrane otrokom, u¢encem in zaposlenim v vrtcu in Soli.

Solska malica se na podlagi VARNOSTNEGA PROTOKOLA za prepredevanje Sirjenja okuzbe
bolezni COVID-19 izvede v jedilnici in mati¢nih u€ilnicah posameznih oddel¢nih skupnosti v dveh
odmorih:

1.-3. razred | 8.4°-9.%

4.-9. razred | 9.°0-10.10

Odmor za kosilo: 12.3°-13.9,

Jedilniki z alergeni so nameséeni v jedilnici na oglasni deski ter na Solski spletni strani. Ob jedilnikih
so tudi seznami deZurnih uciteljev.

Naloge dezurnih uéencev opravljajo razredni reditelji.
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17 POSEBNE AKTIVNOSTI SOLE

Vsebina dejavnosti

Datum izvedbe

Nosilci

Prvi Solski dan

1. september
2021

Sonja G. S¢antar, Renata Gabor,

Svetovni dan jezikov

26. september
2021

NataSa Novak, Sasa UtroSa, Majda
Francic¢

23. september

Dan $porta 2021 Mitja Gomboc

Male sive celice september 2021 | Majda Ladi¢
od 4. do 8. o

Teden otroka oktobra 2021 Razredniki

Otroski gledaliski abonma

celo Solsko leto

Andreja Sever

Dan uciteljev

5. oktober 2021

Romana Glavacé

Srecanje likovnikov Presernovih

y . oktober 2021 Tibor Franci¢
Sol — Forma Viva

Teden prometne varnosti oktober 2021 Natasa Ceh
Mesec knjige oktober 2021 Natasa Litrop

Svetovni dan hrane

16. oktober 2021

Sara Fekonja

Dan reformacije

23. oktober 2021

Majda Franci¢

Dan suverenosti

25. oktober 2021

Majda Franci¢

Teden boja proti alkoholizmu

november 2021

Metka Husar Cernjavi¢, Jelka Pal

Tradicionalni slovenski zajtrk

12. 11. 202

Sara Fekonja, Metka Husar Cernjavi¢

Dan generala Rudolfa Maistra

23. november
2021

Andreja Sever, Anton Tornar

Dan boja proti AIDS-u ;.Ogicember Metka Husar Cernjavi¢, Jelka Pal
Ta veseli dan kulture: obletnica | 3. december Majda Frangic (in ucenci 8. r.)
rojstva Franceta PreSerna 2021 J o

Novoletni dobrodelni koncert

29. november
2021

Andreja Sever, Stanko Cerpnjak

Otroski parlament

oktober 2021

NataSa Litrop
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Vsebina dejavnosti

Datum izvedbe

Nosilci

Dan ¢lovekovih pravic

10. december
2021

NataSa Litrop

Srecanje likovnih talentov v
Monostru na Madzarskem

po dogovoru

Tibor Franéi¢

Svetovni dan varstva mokris¢ 2. februar 2022 Jelka Pal
februar 2022
S|O\v/f3nskl kulturni praznik (rpoznost Renata Gabor
(obc¢inska proslava) virtualne
predstave)
Kulturni program ob Andreja Sever in Tadeja Prsa (iz
: . februar 2022 .
mednarodnem simpoziju proslave ob slov. kulturnem prazniku)
Mednarodni simpozij februar 2022 Tim za pripravo simpozija
Sre(v:anje gle(vlahsklh skupin april 2022 Nataga Ceh
PreSernovih Sol
Dan zdravja 7. april 2025 Metka_H. Cernjavic, Jelka Pal, Sara
Fekonja
. . Romana Glava¢, Renata Gabor (tim za
Svetovni dan Romov 8. april 2022 orojekt POGUM)
Dan Zemlje 22. april 2022 Sonja Gjerkes S¢anéar in razredniki

iz Slovenije, Hrvaske in
MadZarske

Mednarodno srecanje likovnikov

po dogovoru

Tibor Franc¢i¢

Zakljucek BZ april 2022 Natasa Litrop
QbCH}Skl .prazmk Obéine maj 2022 Andreja Sever
CrenSovci

Festival talentov junij 2022 Tim za nadarjene
Valeta junij 2022 Majda Ladi¢

Dan drzavnosti in zakljucek
Solskega leta

24. junij 2022

Tomi Businoski, Razredniki, Zdenko
Temlin, Stanko Cerpnjak

Delovne sobote

V Solskem letu 2021/2022 ni nacrtovanih delovnih sobot.
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Ostale zadolZitve

Odgovoren za pripravo scen na prireditvah: Tibor Francic.

Odgovorna za fotografije in snemanje: Mitja Gomboc in Zdenko Temlin.

Odgovorni za ozvocenje: Elvir Deni¢, Zdenko Temlin.

Spremstvo otrok na tekmovanjih in srecanjih izven pouka: ucitelji mentorji in ucitelji po nalogu
ravnatelja.

Med Solskim letom bomo na hodnikih ob&asno pripravljali razstave, kjer se bodo s svojim delom
predstavile posamezne dejavnosti RaP, oddel¢ne skupnosti in posamezniki. Vsak ucitelj pred svojim
razredom skrbi za urejenost panojev. Za osrednji pano v 1. nadstropju skrbi ucitelj Tibor Francic.

18 SODELOVANJE SOLE Z OKOLJEM

Sola se povezuje z okoljem predvsem zaradi obogatitve uénega procesa. V pouk vkljuéuje razne
obiske v delovnih organizacijah, posameznike, podjetja, ustanove, drustva. Vsak ucitelj na tem
podrocju izdela podroben program. V neposredno okolje Sola vstopa z organizacijo proslav,
prireditev, samostojno ali v povezavi s KS, kulturnim in turisti¢nim drustvom, z gasilskim drustvom
in ostalimi drustvi v ob¢&ini, ob&ino Crensovci, s Sportnim drustvom.

Sola se povezuje in sodeluje tudi z drugimi $olami v Pomurski regiji in nasploh v Sloveniji in tujini,
Razvojnim centrom v Lendavi, s Policijsko postajo Lendava, s CSD Lendava, ZD Lendava, ZZV
Murska Sobota, Psihohigieno v Murski Soboti, Drustvom za varstvo okolja, Drustvom za zas¢ito
Zivali, Pomurskim ekologkim centrom, Svetovalnim centrom v Mariboru, CSOD, ZKO Lendava,
ZRSS, MIZS ...

Z vklju€evanjem ucencev v razlicna tekmovanja (v znanju, Sportu, raznih natecajih in razpisih)
spodbujamo razvoj sposobnejSih ucencev. Na$ cilj je dosegati uspehe tudi na drzavnih in
mednarodnih tekmovanjih in se tako promovirati tudi v SirSi druzbeni skupnosti in izven drzave.
Nadaljnje aktivnosti bodo potekale po dogovoru in na nacine, prilagojene navodilom
in priporo¢ilom za izvajanje posameznih dejavnosti z namenom preprecevanje okuzbe COVID-19.
V stalnem sodelovanju smo tudi z ZRSS OE Murska Sobota, PEF v Mariboru, FF in PEF v Ljubljani,
Pedagoskim inititutom, ZPMS ter MSS v Ljubljani, Institutom za etiko in vrednote v Ljubljani.
Ucitelji se pri nacrtovanju in izvajanju svojega dela predvsem v okviru projektnih nalog,
naravoslovnih dni in drugih dni dejavnosti povezujejo in sodelujejo z okoljem. Program sodelovanja
in povezovanja z okoljem ima izdelan vsak ucitelj v letni pripravi na delo. S takSnim delom in
povezovanjem se Sola tudi predstavlja SirSi skupnosti in tako skrbi za promocijo svojih aktivnosti.

Vkljugevali se bomo v akcije, ki jih organizira SD Cren3ovci.
Clani SD CrenSovci, sekcija strelstvo, bodo vodili interesno dejavnost z nasimi uéenci.
Odzvali se bomo tudi na akcije in prireditve, ki jih organizirajo Sportna in druga drustva v obcini.

Sodelovali bomo z JUDO klubom Lendava in ZOK Lendava, KK Ljutomer, Plesna $ola Zeko, Ki
bodo na podlagi interesa ucencev vodili na nasi Soli interesno dejavnost.

Sodelovanje z OS Suréin, z OS Sveti Martin na Muri, z NiZjo umetniiko $olo Monoster iz
Madzarske, z Univerzo v Mariboru — katedra za likovno umetnost in razredni pouk, evropske talent
tocke na Hrvaskem (Varazdin) bo potekalo v skladu z ukrepi za preprecevanja epidemije Covid-19.
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e V Solskem letu 2021/2022 bomo februarja 2022 povabili vse PreSernove Sole na vsakoletni
simpozij in v mesecu juniju na tradicionalni Festival talentov.

e Ob koncu Solskega leta, junija 2022, bomo vse kolektive Presernovih Sol povabili v
Crensovce.

e Nasi ucenci se bodo v skladu z COVID-19 priporocili udelezili nacrtovanih umetniskih
dejavnosti, ki so zaradi koronske situacije odpadle in bodo izvedene v leto$njem letu (Forma
Viva, gledalisko srecanje).

V okviru mednarodnega sodelovanja se bomo z OS Sv. Martin na Muri povezovali v okviru
prilagojenih moznosti, in sicer bomo sodelovali na daljavo preko videokonferenc, elektronske
poste, spletnih strani. Tako bomo ucence in strokovne delavce s Hrvaske povabili k sodelovanju na
podrocju izbirnega predmeta hrvascina, ob dnevu jezikov. V kolikor se bodo sprostili pogoji za
¢ezmejno sodelovanje, bomo povabili u¢ence in zaposlene na sre¢anje v okviru festivala talentov
ter k aktivnemu sodelovanju na mednarodnem simpoziju.

Vrtec in $ola v Crensovcih sodelujeta vsakodnevno in v simbiozi uresniCujeta zadane cilje in
poslanstvo vzgojno izobrazevalnega dela. V letoSnjem letu bo to sodelovanje druga¢no, prilagojeno
koronskim razmeram in priporo¢ilom NIJZ. Da bi se izognili zdruzevanju otrok in uéencev, bodo
sodelovanja potekala preko videokonferenc in drugih spletnih kanalov, ki nam omogocajo delo na
daljavo.

Prednostna naloga vrtca Crensovci je tudi v tem Solskem letu bralna pismenost oz. porajajoda se
pismenost, Kjer izhajamo iz gradnikov bralne pismenosti, ki jih osmislja projekt OBJEM (Bralna
pismenost). Koordinatorica projekta je uciteljica Andreja Sever, ki nas uci in nam svetuje, katera
podrocja so v obdobju porajajoce se pismenosti otrok najpomembnej$a in na katera podrocja
moramo biti Se bolj pozorni.

Strokovne delavke vrtca sodelujejo z aktivom uciteljic razredne stopnje in tako izmenjujejo izkusnje
in primere dobre prakse.

Otroci, ki bodo v prihodnjem Solskem letu obiskovali Solo, se srecujejo z osmosolci in tako tkejo
vezi zaupanja in prijateljstva.

Vrtec redno tedensko zahaja v Solsko telovadnico, kje del aktivnosti pripravljajo Sporti ucitelji Sole.
Starej$i otroci zahajajo k raCunalniSkim uricam, kjer se srecujejo z raunalniSko pismenostjo in
krepijo kompetence IKT. Sodelujemo z uciteljico nems$€ine in uciteljicama angleS¢ine, ki
pripravljajo obogatitvene dejavnosti igre z nemsé¢ino in angles¢ino, katere obiskujejo prijavljeni
otroci.

Vse skupine otok redno in dobro sodelujejo tudi s Solsko, oziroma vrtéevsko knjiznico.
Sodelovanje s Solo poteka tudi preko neformalnih srec¢anj (ogled predstave, glasbenega nastopa ipd.).
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Program sodelovanja 1. razreda z vrtcem

Dejavnosti se bodo izvajale v skladu s priporo¢ili NIJZ na podro¢ju preprecevanja Sirjenja okuzbe
COVID-19.

Casovna opredelitev Aktivnost sodelovanja

September Pozdrav dobrodoslice

Oktober Jesenski sprehod

November Obisk spominskega obelezja v okolici Sole
December Igralne urice in ogled prazni¢nega filma/risanke
Januar Sportna ura v $olski telovadnici

Februar Zimske igre

Marec Ura Sporta

April Velikonoc¢na delavnica

Maj Cistilna akcija

Junij Uc¢na ura: vrt¢evski otroci pri pouku v Soli

19 SODELOVANJE S STARSI

Star$i so nas$i partnerji, zato sodelovanju z njimi posve¢amo posebno pozornost. Sodelovanje bo
potekalo v skladu z razmerami prilagojenimi ukrepom epidemije COvid-19, kot so skupni in razredni
roditeljski sestanki ter govorilne ure, prav tako pa tudi na neformalnih sre¢anjih, kot so razne
prireditve, sodelovanje pri ucnih urah, strokovna srecanja s starSi, Sola za starSe, razne oblike
Sportnih in drugih srecanj, delavnic ... Ker dokumentacijo vodimo v elektronski obliki, starsi
prejemajo informacije o Solskem delu tudi preko spletnih strani, zaradi preprecevanja okuzbe s
COVID-19 pa bo vsak ucitelj s starSi vzpostavil razlicne komunikacijske kanale, kot so
videokonference, telefonski stik, stiki preko elektronske poste, e-Asistenta, spletne ucilnice ... z
namenom, da ohrani oz. krepi sodelovanje in vez s star§i. Zavedamo se pomena pristnega oz.
osebnega stika s strasi, vendar je le-ta do nadaljnjega omenjen zgolj na izredne primere tovrstnih
pogovornih ur v Soli. Letos lahko star$i obnovijo ali se na novo vkljuéijo v elektronsko prejemanje
sporocil iz e-Asistenta. S teko¢im dogajanjem bomo starSe informirali preko Solske spletne strani.
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Skupni roditeljski sestanki

1. skupni roditeljski sestanek bo v skladu s smernicami in priporocili NIJZ izveden v okviru
razrednih roditeljskih sestankov posameznih oddelkov. Na sestanku bo podan program dela za
Solsko leto 2021/2022.

2. skupno srecanje s starSi bo v 0kviru izobrazevanj za starSe 0 u¢nih navadah odras¢ajoc¢ih u¢encev
in tezavami, ki nam jih prinasajo socialna omrezja.

Razredni roditeljski sestanki

1. Razredni roditeljski sestanki bodo v mesecu septembru. Na razrednih roditeljskih sestankih bo
starSem predstavljen program dela v posameznem razredu ter financne obveznosti v tekoCem
Solskem letu. Ucitelji jih bodo seznanili z vsem, kar starSe zanima ob zacetku Solskega leta. V
posameznem oddelku bodo starsi izvolili predstavnika v svet starSev.

2. Drugi razredni roditeljski sestanki bodo nekje v mesecu marcu ali aprilu.

Za bodoci prvi razred bosta za starSe izvedeni dve sreCanji namenjeni vpisu in pripravi ucencev na
bodoco Solo.

Predlog sodelovanja s starsi bodocih prvosolcev za Solsko leto 2021/2022

%

Cas Vsebina

1. sestanek za starSe bodocih prvosolcev
e Informacije o vpisu otrok v Solo
e Predmetnik in u¢ni naért v prvem razredu OS, metodi¢no-
februar 2022 didakti¢no delo in opisno ocenjevanje
e Ucbeniski sklad
e Vprasalnik o potrebah otrok bodocega 1. razreda OS
e VpraSanja in pobude starSev

februar 2022 Vpis prvosolcev

2. roditeljski sestanek
e Nasveti ob pricetku Solanja
konec maja ali v e Analiza vpraSalnikov za starSe o potrebah otrok
zacetku junija 2022 e Seznanitev z organizacijo dela, Solske potrebscine,
subvencionirana prehrana, razSirjeni program ...)
e VpraSanja in pobude starSev

Prvi Solski dan

1. mber 2022
september 20 Aktualne informacije za starSe prvosolcev
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Govorilne ure za starSe bodo s strani uditeljev organizirane vsaj enkrat mese¢no v popoldanskem
Casu, in sicer v skladu s smernicami in priporo¢ili NIJZ preko telefona, e-Asistenta, spletnih ucilnic
ter videokonferenc. V Zivo bodo govorilne ure organizirane vsaki tretji torek v mesecu, in sicer
od 16.% ure do 18.9 ure. Vsak strokovni delavec pa glede na potrebe in problematiko uéencev v
skladu z urnikom organizira se dodatne govorilne ure za starSe v dopoldanskem casu.

Razredniki organizirajo pogovorne ure tudi v dopoldanskem ¢asu in o tem seznanijo starSe na
roditeljskih sestankih. V popoldanskem ¢asu pa starsi lahko govorilno uro opravijo tudi z uditelji
nerazredniki. Ucitelji in star$i se za govorilno uro ali pogovorno uro po potrebi predhodno
dogovaorijo.

Zap. ) GOVORILNA URA POGOVORNA URA
§t. ime Priimek dan (starsi) | ura (starsi) Eian . ura (ucenci)
(ucenci)

1. Stanko Cerpnjak Setrtek 8.00-9.00 ponedeljek 13.90-14.%
2. Tomi Businoski sreda 8.00-8.% sreda 9.05.9 50
3. Natasa Ceh petek 9,059 %0 Cetrtek 7.10.7 5
4, Elvir Deni¢ petek 11.00-11.% torek 71075
5. Vida Dugar po dogovoru po dogovoru po dogovoru po dogovoru
6. Sara Fekonja po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
7. Majda Francic¢ Setrtek 10.10-10.%° Setrtek 13.50-14.%
8. Tibor Franci¢ ponedeljek 13.00-13 % sreda 13.50-14,30
9. Renata Gabor torek 10.1-10.% Setrtek 9.05-9 %0
10. Sonja | Gjerke$ S¢ancar torek 10.20-10.5 petek 11.00.11 4
11. Romana Glavac torek 11.50-12.3% Cetrtek 8.00-8.45
12. Mitja Gomboc po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
13. Bojan Horvat po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
14. Samira Horvat po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
15. Metka Husar Cemjavié ponedeljek 8.00.8 45 torek 71075
16. Tanja Karlovcec Setrtek 8.00-8.25 torek 8.25-8.4
17. Lea Kociper po dogovoru po dogovoru po dogovoru po dogovoru
18. Majda Ladi¢ sreda 9.05.9.50 petek 8.00-8.45
19. Natasa Litrop ponedeljek 9.05.9 50 ponedeljek 7.10.7.%
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Zap. ) GOVORILNA URA POGOVORNA URA
St. ime Priimek dan (starSi) | ura (starsi) (ugs:ci) ura (ucenci)
20. Gabrijela Novak sreda 11.00-11.% ponedeljek 7.10.7.55
21. Natasa Novak ponedeljek 10.10-10.% Zetrtek 7.10.7.%
22. Jelka Pal Setrtek 9.%5-9.%0 torek 71075
23. Tadeja Prsa torek 7.10.7.% ponedeljek 13.25-14.10
24. Tadeja Vogringié po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
25. Metka Sabo po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
26. Andreja Sever petek 8.00-8.4 torek 12.%5-13.20
27. Petra Sobak petek 9.%0-10.% petek 9.%0-10.%
28. Valerija Sijanec po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
29. Karmen Skafar sreda 9.05.9.%0 sreda 7.10.7.%5
30. Zdenko Temlin po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
31. Petra Tot po dogovoru po dogovoru po dogovoru po dogovoru
32. Anton Térnar po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
33. Sasa Utrosa petek 8.00-8.% petek 11.°0-12.%
34. Karmen Zadravec petek 9.%%-9.% sreda 124-13.2
35. Stanka Zver torek 11.%0-11.% petek 11.°0-12.%
36. Vladimir 7alik torek 71075 petek 13.4-14.%
37. Boris Rudas po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru
38. Mateja Rogan po dogovoru po dogovoru po dogovoru | po dogovoru

V Solskem letu 2021/2022 bomo organizirali izobrazevanje za starSe otrok vrtca in Sole. Letos bodo
nadaljevali sre¢anja v okviru opolnomocenja in usposabljanja uéencev in starsev za IKT — u¢enja na
daljavo ter v okviru projekta Objem na temo logopedija. StarSi bodo obveséeni o srecanjih preko
vabila in prijavnice.

Zaradi virusnih omejitev in priporoc€il razredniki nacrtujejo razlicne oblike srecanj s starsi ob raznih
razrednih projektih, skupnih Sportnih aktivnostih, druzinskem branju, vodenju ID, pomoci pri
predstavitvah poklicev, demonstracijo razli¢nih aktivnosti, obicajev, obiski na domu, praznikih
preko racunalnika oz. spletnih predstavitev, spletnih ucilnic, videokonferenc, spletne strani...

Ce Zelimo vzpostaviti partnerski odnos s starsi, jih moramo povabiti k naértovanju in izvajanju
razli¢nih dejavnosti, jim dati povratne informacije in povedati, kaj si Zelimo, prav tako pa tudi kaj
od njih pri¢akujemo.
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Dan odprtih vrat nacrtujemo v decembru ob prazni¢énem koncertu z bazarjem.

20 SPREMLJANJE VZGOJNO-1ZOBRAZEVALNEGA DELA

Ravnatelj prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu v razredu, spremlja delo uciteljev in jim
svetuje. Po opravljenem delu, ali tudi pred hospitacijo, opravi razgovor z uéiteljem. V letoSnjem
Solskem letu v. d. ravnateljice spremlja uvajanje razsirjenega programa Sole. Spremlja tudi delo na
podro¢ju zastavljanja vi$jih taksonomskih ravni znanja pri pouku, kjer je prisotno kriti¢no
razmiS$ljanje in vrednotenje z utemeljevanjem, dokazovanjem, analizo, sintezo ..., Se posebej za
nadarjene uc¢ence. Spremlja tudi uresni€evanje kompetence podjetnosti.

Aktivi nacrtujejo hospitacije v okviru posameznih podrocij. Zaradi upostevanja priporo¢il in smernic
NIJZ se strokovni delavei posluzujejo tudi IKT, s katero posnamejo primer odlicne prakse v razredu
in ga nato v okviru aktiva oz. manjsih strokovnih skupin ustrezno analizirajo.

Ucitelj, ki opravi individualno hospitacijo pri svojem sodelavcu, s katerim se o tem predhodno
dogovori, o tem obvesti tudi ravnateljico. Uciteljica, ki bo naslednje Solsko leto prevzela delo v 1.
razredu devetletne OS, opravi hospitacije v vrtcu, se pogovori z vzgojiteljico in spozna otroke.
Skupaj z vzgojiteljico bo proti koncu Solskega leta pripravila tudi igralni dan v $oli.

Vsak ucitelj v sklopu svojega predmeta nacrtuje medpredmetno povezovanje z drugimi predmetnimi
podrocji. Ucitelji se med seboj povezujejo in sodelujejo tako na podro¢ju nacrtovanja in izvajanju
vsebinskih povezav, kot tudi metodi¢no didaktiénih medpredmetnih povezav. Vsak ucitelj v
dnevniku ozna¢i medpredmetne povezave in fleksibilno nacrtuje realizacijo pouka. Medpredmetne
povezave imajo ucitelji oznacene tudi v svojih letnih delovnih nacrtih in letnih pripravah na vzgojno
izobrazevalno delo, pri tem upostevajo tudi moznosti spletnih medpredmetnih povezovan;j.
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Tema medpredmetne povezave Nosilci Predmet |Razred g:dwden
Jelka Pal, NAR - november
1. Zvok Tomi Businoski  |GVZ ’ 2021
5 \Waaner Metka Sabo, GUM - 8 marec
' g Tomi Businoski TIN ' 2022
L Metka Sabo, GUM - november
3. Delitev instrumentov Tomi Butinoski TIN 6. 2021
4. Uporaba slovarjev pri branju Natasa Novak, ANG - KIZ16 december
angleskega leposlovja Natasa Litrop ' 2021
5. Uporaba slovarjev pri branju Natasa Novak, ANG - KIZ|7 december
angleskega leposlovja Natasa Litrop ' 2021
. . Majda Ladic, )
6. Od kdaj tiskamo knjige Nataa Litrop ZGO - KlIZ |6. po dogovoru
Majda Ladic, )
7. J. V. Valvasor Nataga Litrop ZGO - KlIz |8. po dogovoru
8. Nevarne snovi Jelka Pal, NAR - 5 september
' Sara Fekonja GOS ' 2022
9. Naravni viri surovin in energije Jelka Pal, . NAR - 6 september
' Sara Fekonja GOS ' 2021
. . Jelka Pal, NAR - september
10. Gospodarjenje z odpadki Sara Fekonja GOS 6. 2021
. Jelka Pal, NAR - marec
11. Fotosinteza uliteljica SLO |SLO 6 2022
. . Jelka Pal, BIO - april
12. Kako deluje naravni izbor Karmen Skafar MAT 9. 2022
13. Raziskovanje gozdnega odpada, Jelka Pal, NAR - . januar
Stolp¢ni diagram Karmen Skafar MAT ' 2022

Javnost ocenjevanja bomo zagotovili s seznanitvijo uéencev s kriteriji in merili na pisnih preizkusih
znanja, za ustno ocenjevanje pa bodo merila in kriteriji zapisani na vidnem mestu v ucilnici. S
kriteriji bomo seznanili tudi starSe. Vsak ucitelj je dolZzan ucence in starSe seznaniti s kriteriji
ocenjevanja in u¢encem omogociti tudi sodelovanje pri ocenjevanju.

Kriteriji znanja bodo v okviru predmetnih podro€ij poenoteni na aktivih za naravoslovje in
druzboslovje, aktivih za jezikoslovje in kulturno-umetniske dejavnosti ter na aktivih prvega VI10.
Ucitelji v kriterijih in merilih za preverjanje in ocenjevanje upostevajo tudi moznosti za preverjanje
in ocenjevanje znotraj ucenja na daljavo. Poenoteni Kriteriji bodo sprejeti in potrjeni na sestanku
uciteljskega zbora v mesecu septembru.
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21 DELO STROKOVNIH ORGANOV SOLE

Prednostne naloge uciteljskega zbora bodo v tem Solskem letu usmerjene h kvaliteti nacrtovanja,
vodenja in spremljanja razsirjenega programa Sole. Pozornost bo $e naprej usmerjena tudi v obvezni
program, to je ucni in vzgojni proces na podro¢ju zastavljanja visjih taksonomskih ravni znanja s
kriticnim misljenjem in vrednotenjem, kjer bo uporabljeno utemeljevanje, dokazovanje, sinteza,
analiza ... ter razvijanja bralne pismenosti in kakovostne povratne informacije u¢encem pri vseh
predmetih in v vseh razredih. Nadaljevali bomo z aktivnimi oblikami uéenja na osnovi
sistemati¢nega uvajanja kompleksnih bralnih uénih strategij v okviru moznosti fleksibilne
organizacije dela ter medpredmetnega povezovanja in formativnega spremljanja ucencev. UZ se bo
v strokovnih temah posvetil projektom, ki jih vodi na podroc¢ju uéenja.
Uciteljski zbor se bo letno sestal na dveh ocenjevalnih konferencah:

e 26.1.2022,

e 8.6.2022(9.r.), 20. 6. 2022.

Ocenjevalne konference bodo namenjene analizi uc¢no-vzgojnega dela v oddelkih in iskanju
optimalnih resitev in predlogov za delo za naprej.

Uciteljski zbor se bo sestal vsak drugi petek zjutraj na izmenjavi teko¢ih informacij. Priblizno enkrat
meseéno pa na uéiteljski konferenci, ki bodo potekale med 7.% in 8.% uro.

so pristojni za razpravo o vseh strokovnih vpraSanjih. Na Soli aktivno delujejo:
e Aktiv od 1.-4. razreda, vodja aktiva je Renata Gabor;
e Aktiv od 5.-9. razreda, vodja aktiva je Majda Franci¢;
e Aktiv za naravoslovje (pridruzi se druzboslovje), vodja aktiva je Jelka Pal;
e Aktiv za jezikoslovje in umetniSko podro¢je, vodja aktiva je Gabrijela Novak.

Vsi aktivi delajo po svojih programih, hkrati spremljajo in evalvirajo delo na u¢nem podrocju,
skrbijo za medpredmetno sodelovanje in povezovanje, skrbijo za medsebojne hospitacije in u¢ne
nastope, analizirajo uvajanje posodobljenih u¢nih nacrtov, se dogovarjajo za izvedbo dolocene
naloge, diskutirajo o rezultatith na podro¢ju ucenja in uvajanju ukrepov, napredku, uspeSnih
strategijah ucenja ...

AKktivi se sestajajo po programu in obravnavajo nacrtovane teme. Prioriteta dela strokovnih aktivov
je kakovost dela v razredu, uvajanje bralnih uénih strategij, vkljuevanje aktivnih strategij ucenja,
ugotavljanje u¢nih stilov, odgovorno Solsko in domace delo u¢encev, medpredmetno povezovanje
in raz$irjanje dobre prakse (formativno spremljanje u€encev). Strokovni aktivi posebno pozornost
posvecajo preverjanju in ocenjevanju znanja (ucenje na daljavo), doloc€itvi in uskladitvi kriterijev
ocenjevanja znanja ter sprotni evalvaciji programa in zadovoljstva ucencev in starSev. Letos je Se
posebej aktualna tema: doseganje visjih taksonomskih ciljev s kriticnim razmisljanjem in
vrednotenjem z uporabo utemeljevanja, dokazovanja, analize, sinteze..., dela na vzgojnem podro¢ju
— etika in vrednote v Soli ter rabi IKT za ucinkovito ucenje na daljavo (spletne ucilnice).
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Nacdrtovanje dela strokovnih aktivov za Solsko leto 2021/2022

AKtiv ufiteljev od 1. do 4. razreda (Renata Gabor)

Z3p- | ¢a Tema
st.
¢ nacrtovanje in oblikovanje programa dela
e dogovor o dnevih dejavnosti
1. Avgust 2021 o .
g e dogovor o zaklju¢nih ekskurzijah
e pomembne informacije pred zacetkom pouka
e pregled, spremembe in dopolnitve Kriterijev za
preverjanje in ocenjevanje znanja v Solskem letu
2. September 2021 2020/21.
e sprejetje kriterijev
3. Bf)edd?ézl\(/lgrlu letom e sprotni sestanki pred dnevi dejavnosti
1 e prenos informacij s seminarjev in izobrazevanj
4. m(;%\iglrzklm letom po ¢ strokovna diskusija strokovnih delavcev
e medsebojne predstavitve dobre prakse
5 Januar 2022 e porocilo oddelkov ob koncu prvega ocenjevalnega
' obdobja
6 Junii 2022 e porocilo oddelkov ob koncu drugega ocenjevalnega
' J obdobja
e evalvacija dela aktiva in dni dejavnosti
7. Junij ali julij 2022 e nacrtovanje dela za naslednje Solsko leto
e aktualne zadeve
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Aktiv ufiteljev od 5. do 9. razreda (Majda Fran¢ic)

Datum

Tema

Konec avgusta

o uskladitev dni dejavnosti (naravoslovni, tehniSki, Sportni in
kulturni dnevi, prireditve, ekskurzije)

. nacrtovanje  medpredmetnega
predmetnika (in medsebojnih hospitacij)
dopolnitev in potrditev programa dela

uskladitev in potrditev Kkriterijev za ocenjevanje znanja

sodelovanja, fleksibilnega

September

. pouk na daljavo (IKT — opolnomocenje uéiteljev in ucencev)

Oktober / november
(srecanje po potrebi)

. strokovna diskusija o uc¢enju (na daljavo)
. bralno-uc¢ne strategije, formativno spremljanje znanja
. ucno-vzgojne aktualnosti

. priprave na NPZ (6. in 9. r.)

Konec januarja

. analiza vzgojno-izobrazevalnega dela po 1. ocenj. obdobju
. analiza realizacije pouka in dni / ur dejavnosti
. u¢no-vzgojne aktualnosti

April / maj (srecanje
po potrebi)

. u¢no-vzgojne aktualnosti
. analiza priprav na NPZ
strokovna diskusija

(Konec) junija

o nacrtovanje fleksibilnega predmetnika, manj$ih uc¢nih skupin,
diferenciacije in formativnega spremljanja za naslednje Solsko leto

o predlogi

analiza vzgojno-izobrazevalnega dela po 2. ocen. obdobju
analiza NPZ, pregled medpredmetnih in hospitacijskih aktivnosti
uéno-vzgojne aktualnosti

vodje aktivov preverjajo realizacijo dni dejavnosti

Celo solsko leto -
prednostni nalogi

. (u¢ni nastopi in hospitacije (po predmetnih podroc¢jih))

Celo Solsko leto . medpredmetno nacrtovanje in realizacija
. uc¢na problematika na daljavo neodzivnih ucencev (ZOOM-
konference)
. poudarek bo dan opolnomocenju ucencev za branje in
razumevanje daljsih navodil in Dbesedil ucéencev, predvsem

neumetnostnih besedil (v vseh razredih in vseh predmetih) - rezultati
NPZ v 6. razredu

. ucence bomo tudi opolnomocili za delo z IKT in za delo v Solski
spletni ucilnici za primer pouka na daljavo




Aktiv za naravoslovje (Jelka Pal)

W

Zap. Cas Tema

St.

1. Avgust e nacrtovanje in oblikovanje programa dela (doloCitev
podro¢ja delovanja aktiva, naravoslovni in tehniski
dnevi);

2. September e medpredmetno naértovanje;

e pregled kriterijev znanja in opisnikov, uskladitev in
azuriranje;
3 Med Solskim letom e sprotni sestanki timov pred dnevi dejavnosti in timov
za medpredmetno povezovanje;
4. Med Solskim letom e prenos informacij s seminarjev in izobraZevanj ter
po dogovoru praktic¢en prikaz novosti pri uéni uri;
5. Med Solskim letom e medsebojne hospitacije med strokovnimi delavci po
po dogovoru dogovoru;

e strokovna diskusija
e medsebojne predstavitve dobre prakse.

6. Julij e evalvacija dela aktiva in dni dejavnosti;
e nacrtovanje dela za naslednje Solsko leto;
o aktualne zadeve.
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Aktiv za jezike in kulturno-umetniske dejavnosti (Gabrijela Novak)

Aktivnost Cas Nosilec vrsta
1. Nacrtovanje dela v novem Solskem
letu, predstavitev in sprejem programa
dela aktiva za jezike v Solskem letu avgust 2021 | Gabrijela Novak aktiv
2021/2022, pregled in potrditev
kriterijev znanja in opisnikov
2. Otroski gledaliski abonma za oktober | Ahdreja Sever, organizacija +

. o . 2021 - . gledaliske
predsolske otroke in uc¢ence 1. triade razredniki

marec 2022 predstave
3. Predstavitev primerov dobre prakse — | september redstavitev na
delavnica za UZ; predstavitev dobre 2021—junij | vsi ¢lani aktiva Ee'i U7
prakse v projektih 2022 J
4. Medsebojne predstavitve dobre
prakse s premisljevalnicami (refleksije) septen)be_r_ ) o N
: . 2021-junij | vsi ¢lani aktiva hospitacije
— po dogovoru; sodelovanje na
. - 2022
mednarodnem simpoziju
5. Analiza NPZ za 3., 6. in 9. razred:; Gat_mjela Ng\@k,
o o Majda Francic,

predlogi za izboljSanje rezultatov .

) » o - Andreja Sever, . .
NPZ; evalvacija dela aktiva; junij 2022 . y seja aktiva

N . } ) NataSa Novak, Sasa
nacrtovanje dela aktiva za naslednje y Sy
" Utrosa, vsi ¢lani
Solsko leto; aktualne zadeve .
aktiva

6. Informacije s seminarjev f;lg solsko vsi Clani aktiva seje UZ

Svet starSev se bo v Solskem letu 2021/2022 sestal v vsakem ocenjevalnem obdobju, oziroma po
potrebi. Prvi sestanek sveta star$ev v mesecu septembru v skladu z zakonodajo skli¢e ravnatelj. Clani
sveta starSev bodo obravnavali predlog porocila za Solsko leto 2020/2021 za Solo in vrtec ter LDN
Sole in vrtca za Solsko leto 2021/2022. Seznanili se bodo tudi s cenikom storitev in dali predloge k
LDN-ju Sole. Imenovali bodo ¢lane sveta starSev za predstavnike sveta zavoda. Nadaljnja srecanja
¢lanov sveta starSev bodo potekala po dogovoru glede na program in potrebe starSev.

Svet zavoda se bo sestal vsaj trikrat letno in obravnaval zadeve iz svoje pristojnosti. Prvi sestanek
sveta zavoda bo v septembru 2021, ko bo ¢lanom predstavljeno porocilo Sole in vrtca za Solsko leto
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2020/2021 in program dela Sole in vrtca za Solsko letu 2021/2022. Nadaljnja srec¢anja sveta zavoda
bodo potekala po programu in pristojnostih.

Na Soli delujejo tudi razli¢ni timi za pripravo dolo¢enih nalog:

Tim za delo z nadarjenimi uéenci — koordinatorica Metka Husar Cernjavi¢;

Tim za EKO $olo, zdravo $olo in UNESCO 3olo — koordinatorice Sonja Gjerke§ S¢ancar,
Sara Fekonja, Tadeja Vogrin¢ic;

Tim za evalvacijo vzgojnega naérta $ole — koordinatorica Metka Husar Cernjavig;

Tim za delo z uéenci s posebnimi potrebami — razredniki in Metka Husar Cernjavi¢;

Tim za projekt Skupaj do znanja — koordinatorica Romana Glavag;

Tim za e-svetovanje in razvoj IKT — koordinator Zdenko Temlin;

Tim za Solsko prehrano — Sara Fekonja;

Delovna skupina za COVID19 — vodja Sara Fekonja.
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22 POHVALE IN PRIZNANJA

Ob koncu Solskega leta zelimo ucence Se posebej nagraditi za uspesno ucenje, aktivno delo v
interesnih dejavnostih, lepo vedenje in uspesno delo nasploh, zato jim v skladu s Pravilnikom o
delitvi pohval in priznanj u¢encem in udenkam OS Franceta PreSerna Crensovci podeljujemo
pohvale, priznanja in nagrade.

Na slovesni prireditvi ob zakljucku leta podeljujemo:

POHVALE za:

e prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in drugih
dejavnostih Sole,

¢ vidno izboljSanje ucnega uspeha v primerjavi s preteklim Solskim letom,

e doseganje vidnih rezultatov na Solskih tekmovanjih in sre¢anjih ucencev z razli¢nih podrocij
znanja in delovanja,

e posebej prizadevno in ucinkovito delo v oddeléni skupnosti ucencev ali Solski skupnosti
ucencev,

¢ nudenje pomoci tistim, ki jo potrebujejo,

e aktivno sodelovanje pri organizaciji in izvedbi razli¢nih dejavnosti in prireditev, pomembnih
za delo in ugled Sole.

PRIZNANJA za:
e vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu,
e doseganje vidnih rezultatov na tekmovanjih in srecanjih ucencev, ki so organizirana za
obmocje celotne drzave,
e vecletno prizadevno sodelovanje in doseganje rezultatov pri interesnih in drugih dejavnostih,
e vecletno prizadevno delo v oddel¢ni skupnosti, skupnosti ucencev Sole ali Solskem
parlamentu.

NAGRADE za:
e naj Sportnika in naj Sportnico Sole.

Ob koncu Solskega leta Sola imenuje tudi naj u€enca oziroma naj ucenko Sole po kriterijih, zapisanih
v pravilniku, ter humane uéence in u¢enke v vsaki oddel¢ni skupnosti po sprejetih kriterijih.

Ucencem na osnovi predloZzene dokumentacije podelimo tudi:

e status ucenca perspektivnega mladega umetnika - lahko pridobi ucenec, ki se udelezuje
drzavnih tekmovanj s podroc¢ja umetnosti.

e status ucenca perspektivnega sportnika - lahko pridobi ucenec, ki je registriran pri
nacionalni panozni zvezi in tekmuje v uradnih tekmovalnih sistemih nacionalnih panoznih
zvez.

O dodelitvi, mirovanju oziroma prenehanju statusa odloci v. d. ravnateljice na predlog starSev
ucenca. Pred tem si v prvem vzgojno-izobrazevalnem obdobju pridobi mnenje razrednika, v
drugem in tretjem vzgojno-izobrazevalnem obdobju pa tudi mnenje oddel¢nega uciteljskega zbora.
Prilagajanje Solskih obveznosti se uredi s pisnim dogovorom med Solo in starsi. Prilagodijo se
obiskovanje pouka in drugih dejavnosti ter nacini in roki za ocenjevanje znanja.



61

23 KOLEDAR ZA SOLSKO LETO 2021/2022

sreda, 1. september 2021

ZACETEK POUKA

ponedeljek, 25. oktober—
petek, 1. november

JESENSKE POCITNICE, DAN REFORMACIJE, DAN
SPOMINA NA MRTVE

sobota, 25. december 2021

BOZIC

nedelja, 26. december

DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI

sobota, 25. december—petek,
31. december 2021

NOVOLETNE POCITNICE

sobota, 1. januar—nedelja, 2.
januar 2022

NOVO LETO

ponedeljek, 31. januar 2022

ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA

ponedeljek, 7. februar

POUKA PROST DAN

Torek, 8. februar

PRESERNOV DAN, SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK

petek, 11. februar,
sobota, 12. februar

informativna dneva za vpis v srednje Sole

petek, 11. februar

mednarodni simpozij s trznico znanja

ponedeljek, 28. februar—
petek, 4. marec

ZIMSKE POCITNICE

ponedeljek, 18. april

pouka prosto — praznik, VELIKONOCNI PONEDELJEK

nedelja, 27. april

DAN UPORA PROTI OKUPATORJU

sreda, 27. april-ponedeljek,
2. maj

PRVOMAIJSKE POCITNICE

nedelja, 1. maj—ponedeljek,
2. maj

PRAZNIK DELA

sreda, 15. junij

zakljudek pouka za uéence 9. razreda OS in razdelitev zakljuénih
spriceval in obvestil

petek, 24. junij

zakljucek pouka za u€ence od 1. do 8. razreda in razdelitev
spriceval in obvestil ter proslava pred dnevom drzavnosti

sobota, 25. junij

praznik DAN DRZAVNOSTI
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sobota, 25. junij—sreda, 31. POLETNE POCITNICE

avgust

OB E R Trajanje Konference

obdobje Janj

PIVO od 1. septembra 2021 26. januar 2022 — razredna in predmetna
do 31. januarja 2022 stopnja
od 31. januarja 2022 8. junij 2022 — 9. razred

Drugo do 24. junija 2022, 20. junij 2022 — razredna in predmetna

9.r.do 15. junija 2021

stopnja

Nacionalno preverjanje znanja (redni rok):

—4. maj 2022: slovensc¢ina za 6. in 9. razred;
— 6. maj 2022: matematika za 6. in 9. razred
—10. maj 2022: tretji predmet za 9. razred: GEOGRAFIJA in tuji jezik za 6. razred
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24 IZOBRAZEVANJA STROKOVNIH DELAVCEV

Strokovno izobrazevanje v UZ bo potekalo:

e Mednarodni simpozij s trznico znanja na temo Razvoj rezilientnosti oz. Zivljenjske odpornosti
in proznosti V povezavi z aktualnimi temami s podro¢ja inovativnosti in ustvarjalnosti,
zivljenjske prilagodljivosti, sodobnih metod in pristopov ucenja in poucevanja,

e IKT za ucinkovito uenje in poucevanje na daljavo (v oktobru 2022 v ve¢ delih,
videokonferen¢na izobrazevanja kolektiva),

e Predavanje na temo varnost na spletu,

e Predavanje na temo pravna varnost pedagoskih in nepedagoskih delavcev v Solstvu,

e Pedagoski pogovori o uc¢enju, znanju, strategijah ...

e Strokovna ekskurzija v mesecu juniju.

Individualno izobraZevanje uciteljev bo potekalo v skladu s finanénimi zmoZnostmi, saj nam je
MIZS obé&utno zmanj$alo sredstva za izobrazevanje in nabavo uéil. Uéitelji se bodo posluzevali
spletnih izobraZzevanj (webinarjev), brezpla¢nih izobrazevanj ali izobrazevanj v okviru posameznih
financiranih projektov.

Ravnatelj se bo udeleZil strokovnih sreanj ravnateljev, ki jih organizira MIZS. Vsak strokovni
delavec izdela svoj podroben program izobrazevanja. Priporocljivo je, da vsak strokovni delavec
nacrtuje svoj strokovni in osebni razvoj ter nacrtuje tudi izobrazevanje, v katerega tudi sam nekaj
investira. Vsak udelezenec izobrazevanja je dolZzan temo predstaviti na UZ ter podati porocilo.

Tudi individualna izobrazevanja strokovnih delavcev bodo potekala v skladu s finan¢nimi
Zmoznostmi:

Studijske skupine,

(spletna) izobrazevanja za ucinkovito rabo IKT in poucevanje na daljavo,

izobrazevanje s podroc¢ja nacionalnih preizkusov znanja,

izobrazevanja s podroc¢ja izvedbe tekmovanj, srecanj,

1zobrazevanja s podrocja izvedbe dolocene naloge (otroski parlament ...),

izobrazevanje v okviru projektov, ki jih izvajamo,

predstavitev razli¢nih u¢benikov in didakti¢nih gradiv.

Vsak ucitelj ima v svojem letnem delovnem nacrtu podroben nacrt izpopolnjevanja, ki ga bo skozi
vse leto Se dopolnjeval. Vsak ucitelj o svojem izobrazevanju poroca in napise ter v. d. ravnateljice
odda tudi porocilo o opravljenem izobrazevanju.

Sola bo izdelala tudi pisni koledar ocenjevanja znan;.

Delovni program Sole je odprt za pobude in dopolnitve med Solskim letom, vse neopredeljene stvari
bo dodatno razporejala ravnateljica.

LDN ima $e naslednje priloge:
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urnik.

SPREMLJANJE LDN

Skozi celo Solsko leto 2021/2022 bomo na pedagoskih konferencah spremljali realizacijo in
uspesnost izvedbe nalog in aktivnosti v LDN Sole in zapisali vse dopolnitve, mnenja in pobude, ki
jih bomo upostevali pri nacrtovanju programa v prihodnje.

Delovni program Sole je potrdil uciteljski zbor: 27. 9. 2021 (korespondenéna PK)

Delovni program Sole je obravnaval svet starSev: 28. 9. 2021

Delovni program Sole je sprejel svet zavoda: 30. 9. 2021

Delovni program je bil predstavljen starSem: na 1. razrednem roditeljskem sestanku v mesecu
septembru 2021

Predsednik sveta zavoda: Ravnatelj:
Elvir Deni¢ mag. Stanko Cerpnjak




